
 

 
(भारत सरकार का उपĐम) 

मानव संसाधन ͪवकास Ĥभाग 
कॉपȾरेट काया[लय, सेÈटर-10,ɮवारका, नईǑदãलȣ-110075 

ऑन लाइन पंजीकरण करने कȧ Ĥारंभ Ǔतͬथ 08.09.2020 

ऑन-लाइन पंजीकरण कȧ अंǓतम Ǔतͬथ 

(दरू-दराज के ¢ेğɉ के उàमीदवार भी शाͧमल) 

29.09.2020 

ऑन लाइन परȣ¢ा कȧ अनुमाǓनत Ǔतͬथ  अÈतूबर/नवàबर 

 
पंजाब नैशनल बɇक Ǔनàनͧलͨखत पदɉ हेतु भारत के नागǐरकɉ से  

ऑनलाइन आवेदन आमंǒğत करता है: 

 
पद 
कोड 

पद का नाम  Ēेड/èकेल  ǐरिÈतयɉ कȧ 
संÉया 

आय èतर 

01 Ĥबंधक (जोͨखम) एमएमजीएस-II 160 31705-1145/1-32850-

1310/10-45950 

02 Ĥबंधक (ऋण) एमएमजीएस -II 200 31705-1145/1-32850-

1310/10-45950 

03 Ĥबंधक (कोष) एमएमजीएस -II 30 31705-1145/1-32850-

1310/10-45950 

04 Ĥबंधक  (ͪवͬध) एमएमजीएस -II 25 31705-1145/1-32850-

1310/10-45950 

05 Ĥबंधक (वाèतुकार) 

 

एमएमजीएस -II 02 31705-1145/1-32850-

1310/10-45950 

06 Ĥबंधक (ͧसͪवल ) एमएमजीएस -II 08 31705-1145/1-32850-

1310/10-45950 

07 Ĥबंधक (आͬथ[क) 

 

एमएमजीएस -II 10 31705-1145/1-32850-

1310/10-45950 



08 Ĥबंधक (एचआर) 

 

एमएमजीएस -II 10 31705-1145/1-32850-

1310/10-45950 

09 वǐरçठ Ĥबंधक(जोͨखम) 

 

एमएमजीएस -III 40 42020 -1310/5-48570- 

1460/2-51490 
 

10 वǐरçठ Ĥबंधक (ऋण) 

 

एमएमजीएस -III 50 42020 -1310/5-48570- 

1460/2-51490 

कुल   535  

 
 
डीए, सीसीए, एचआरए/लȣज पर Ǒदए गए आवास, छुɪटȣ ͩकराया ǐरयायत, ͬचͩक×सा बीमा, सेवाǓनवृͪ ƣ लाभ और 

अÛय अनुलाभ बɇक Ǔनयमɉ के अनुसार हɉगे। 

2. आर¢ण का ͪववरण: 

संवग[/èकेल पदसंÉया अ.जा . अ.ज.

जा. 

ओबी

सी 

ईडÞãयू

एस 

सामा

Ûय 

पीडÞलूबीडी 

ओसी एचआई वीआई आईडी 

Ĥबंधक (जोͨखम) 160 25 12 43 16 64 1 1 1 0 

Ĥबंधक (ऋण) 200 31 15 54 20 80 1 0 1 1 

Ĥबंधक (कोष) 30 4 3 8 3 12 0 1 1 1 

Ĥबंधक (ͪवͬध) 25 3 1 8 2 11 1 1 0 1 

Ĥबंधक (वाèतुकार) 02 0 0 1 0 1 0 0 0 0 

Ĥबंधक (ͧसͪवल ) 08 1 1 2 1 3 1 0 1 1 

Ĥबंधक (आͬथ[क) 10 2 1 2 1 4 0 1 0 1 

Ĥबंधक (एचआर) 10 1 1 3 1 4 1 1 1 0 

वǐरçठ Ĥबंधक(जोͨखम) 40 7 3 10 4 16 1 1 0 1 

वǐरçठ Ĥबंधक (ऋण) 50 7 4 14 5 20 1 1 1 0 



कुल 535 81 41 145 53 215 7 7 6 6 

 

 ǐरिÈतयɉ/आरͯ¢त ǐरिÈतयɉ कȧ संÉया अनंǓतम है और बɇक कȧ वाèतͪवक आवæयकता के अनसुार ͧभÛन हो 
सकती है। आर¢ण मɅ आरͯ¢त ǐरिÈतयɉ का बैकलॉग भी शाͧमल है। कृपया Úयान दɅ ͩक Ĥ×येक èकेल मɅ 
ͪवͧभÛन पदɉ के संबंध मɅ आर¢ण बɇक ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ͩकया जाएगा। 
 

 आरͯ¢त Įेͨणयɉ से संबंͬधत उàमीदवार िजनके ͧलए कोई ǐरÈत पदɉ कȧ घोषणा नहȣ ं कȧ गई है, 

अनारͯ¢त / सामाÛय Įेणी के ͧलए घोͪषत ǐरÈत पदɉ के ͪवǽɮध आवेदन करने के ͧलए èवतंğ हɇ, बशतȶ 

वे सामाÛय Įेणी के उàमीदवारɉ के ͧलए Ǔनधा[ǐरत पाğता मानदंडɉ को पूरा करते हɉ। 

 
उपयोग कȧ जाने वालȣ संकेता¢र: SC - अनुसूͬचत जाǓत, ST-अनुसूͬचत जनजाǓत, OBC - अÛय ͪपछड़ा वग[, 

EWS-आͬथ[क Ǿप से कमज़ोर वग[, GENERAL- सामाÛय Įेणी, OC-शारȣǐरक Ǿप से अ¢म, HI - Įवण बाͬधत, 

VI - नेğहȣन। (PWBD मɅ OC, HI, VI, ID)शाͧमल हɇ। 

 

ǑटÜपणी: 

(ए) सभी पदɉ के ͧलए, जो उàमीदवार भारत मɅ कहȣ ंभी सेवा करने के इÍछूक है, आवेदन करɅ। 

(बी) बɇचमाक[  अ¢मताओं (पीɬÞãयूबीडी) वाले åयिÈतयɉ के सàबÛध मɅ:- 

 चँूͩक पीɬÞãयूबीडी के ͧलए आर¢ण होǐरजɉटल आधार पर है, चुने गए उàमीदवारɉ को समुͬचत Įेणी मɅ 
रखा जाएगा (जैसे SC/ST/OBC/GENERAL) िजसमɅ वे आते हɇ।  

 यह èपçट है ͩक यह सàभव है ͩक पीɬÞãयूबीडी उàमीदवारɉ को बɇक कȧ सभी शाखाओं/काया[लयɉ मɅ न 

रखा जा सके तथा चुने जाने पर उÛहɅ वह पद Ǒदया जाएगा िजसके ͧलए बɇक उÛहɅ योÊय मानेगा।  

 चुने गए उàमीदवारɉ से यह अपेͯ¢त है ͩक आवæयकतानुसार वे भारत मɅ बɇक कȧ ͩकसी भी 
शाखा/काया[लय मɅ ǓनयुÈत ͩकए जा सकते हɇ, यह पूण[तया बɇक के ͪववेक पर है।  

3. पाğता मानदंड:-  

3.1)  राçĚȣयता / नागǐरकता: 

एक उàमीदवार i) भारत का नागǐरक हो या ii) नेपाल कȧ Ĥजा हो या iii) भूटान कȧ Ĥजा होया iv) भारत मɅ 

èथाई Ǔनवास के इरादे से 1 जनवरȣ,1962 से पूव[ भारत आया हुआ ǓतÞबती शरणाथȸ हो v) भारतीय मूल का 

ऐसा åयिÈत जो  भारत मɅ èथायी Ǔनवास के इरादे से पाͩकèतान, बमा[, Įीलंका, या पूवȸ अĥȧकȧ देशɉ जैसे 

केÛया, यूगांडा, संयुÈत गणराÏय तंजाǓनया (भूतपूव[ मɅ टंगाǓनका और जजीबार), जािàबया, मलावी, कांगो 

लोकतांǒğक गणराÏय (भूतपूव[ मɅ जैरे), इथोͪपया और ͪवयतनाम से Ĥवजन कर आया है ͩकंतु शत[ यह है ͩक 



उपयु [Èत Ĥवग[ (ii), (iii), (iv) & (v) से सàबɮध उàमीदवार के प¢ मɅ भारत सरकार ɮवारा पाğता Ĥमाणपğ 

Ĥदान कर Ǒदया गया हो।  

 
िजस उàमीदवार के मामले मɅ पाğता का Ĥमाणपğ आवæयक है उसे बɇक ɮवारा आयोिजत परȣ¢ा /सा¢ा×कार मɅ 

बुलाए जाने पर ͪवचार ͩकया जा सकता है लेͩकन अǓंतम ǽप से चयन होने पर ǓनयुिÈत का Ĥèताव भारत 

सरकार ɮवारा उàमीदवार को  जारȣ ͩकए गए आवæयक पाğता Ĥमाणपğ Ǒदए जाने के बाद हȣ Ǒदया जा सकता 

है।  

 
(3.2) आय,ु शैͯ¢क योÊयता और योÊयता उपरातं काय[ के ͧलए अनभुव आवæयक हɇ 

 

पदकोड 

पद 01/07/2020 के 

अनुसार आय ु

ऑन लाइन पंजीकरण कȧ Ĥारंͧभक 

Ǔतͬथ के अनुसार शै¢ͨणक योÊयता 

ऑन -लाइन पंजीकरण कȧ 

Ĥारंͧभक Ǔतͬथ  के अनुसार 

शै¢ͨणक योÊयता उपरांत 

अनुभव और अÛय शतɏ 

01 Ĥबंधक – 

जोͨखम  

Ûयूनतम – 25 वष[ 

अͬधकतम – 35 वष[ 

आवæयक:-
गͨणत/सांिÉयकȧ/अथ[शाèğ या 
एफआरएम/पीआरएम/डीटȣआईआरए
म/एमबीए (ͪवƣ)* मɅ 
èनातक/èनातकोƣर/सीए/आईसीड
Þãयूए/सीएफए/पीजीपीबीएफ मɅ 
Ûयूनतम 60% कुल अंक। 
वांǓछत:- 
1.ͪवƣीय सेवा मɅ जोͨखम, 
आईआईबीएफ पाɫयĐम परȣ¢ा 
2. जोͨखम Ĥबंधन, एनआईबीएम मɅ 
Ĥमाणपğ 

बɇकɉ   / पीएसयू   / कॉरपोरेट 

उÍच मूãय Đेͫडट   /

एनबीएफसी मɅ Ûयूनतम 1 

वष[ का शै¢ͨणक योÊयता 

उपरांत अनुभव। 

02 Ĥबंधक 
- ऋण 

Ûयूनतम – 25 वष[ 

अͬधकतम – 35 वष[ 

आवæयक:-सी.ए./आईसीɬÞलूए/ 

एमबीए या पीजीडीएम (ͪवƣ मɅ 

ͪवशेष£ता के साथ) या ͩकसी भी 

एआईसीटȣई ɮवारा अनुमोǑदत 

संèथान से समक¢ èनातकोƣर 

ͫडĒी/ͫडÜलोमा Ûयूनतम 60% कुल 

अंक। 

वांǓछत:-वाͨणिÏयक ऋण, मूडीज 

एनाͧलǑटÈस मɅ Ĥमाणपğ। 

बɇकɉ   / पीएसयू   / कॉरपोरेट 

उÍच मूãय Đेͫडट   /

एनबीएफसी मɅ Ûयूनतम 1 

वष[ का शै¢ͨणक योÊयता 

उपरांत अनुभव। 



03 Ĥबंधक- कोष Ûयूनतम – 25 वष[ 

अͬधकतम – 35 वष[ 

आवæयक:-एमबीए-ͪवƣ या ͩकसी 
माÛयता ĤाÜत 
ͪवæवͪवɮयालय/संèथान/सीए/आईसीड
Þãयूए/सीएफए/सीएआईआईबी/Ěेजरȣ 
Ĥबंधन मɅ ͫडÜलोमा/पीजीपीबीएफ मɅ 
Ûयूनतम 60% कुल अंक। 
वांǓछत:-1. Ěेजरȣ डीलर पाɫयĐम 
मɅ Ĥमाणपğ, आईआईबीएफ। 
2. कोष Ĥबंधन, एनआईबीएम मɅ 
पाɫयĐम Ĥमाण  

बɇक के Ěेजरȣ मɅ बɇͩ कंग मɅ 

एक अͬधकारȣ के Ǿप मɅ 

Ûयूनतम 1 वष[ का अनभुव। 

या 

Ĥाथͧमक डीलर के साथ काम 

करने का Ûयूनतम 1 वष[ का 

अनुभव 

04 Ĥबंधक – 
ͪवͬध 

Ûयूनतम – 25 वष[ 

अͬधकतम – 35 वष[ 

ͪवͬध मɅ ĤाÜत ͫडĒी के साथ 
èनातक या ͪवͬध èनातक िजसने 
भारत सरकार ɮवारा माÛयता ĤाÜत 
ͪवæवͪवɮयालय से 05 साल का 
एकȧकृत पाɫयĐम Ûयूनतम  60%  
कुल अंकɉ के साथ उƣीण[ कर ͧलया 
है। 

Ûयूनतम 2 वष[  :-  
अनुसूͬचत वाͨणिÏयक बɇक /

राÏय या कɅ ġȣय 

सरकार/साव[जǓनक ¢ेğ के 

उपĐम के ͪवͬध ͪवभाग मɅ 

ͪवͬध अͬधकारȣ के Ǿप मɅ 

अनुभव। 

05 Ĥबंधक – 

वाèतुकार 

Ûयूनतम – 25 वष[ 

अͬधकतम – 35 वष[ 

i) भारत सरकार ɮवारा माÛयता 

ĤाÜत /सरकारȣ Ǔनयामक Ǔनकाय 

ɮवारा अनुमोǑदत ͪवæवͪवɮयालय से 

वèतुͧशãप मɅ èनातक ͫडĒी, 

Ûयूनतम  60% कुल अंकɉ के 

साथ। 

ii) वèतुͧशãप सͧमǓत का वैध 

पंजीकरण होना आवæयक है।   

iii) ऑटो कैड का £ान होना चाǑहए 
और काय[, माल और सेवाओं कȧ 
खरȣद से संबंͬधत सरकारȣ 
ǑदशाǓनदȶशɉ से पǐरͬचत होने 
चाǑहए। 

सरकारȣ / अध[ सरकारȣ 

ͪवभागɉ या संèथानɉ / 

साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ 

मɅ आंतǐरक  साथ-साथ बहु-

मंिजला वाͨणिÏयक / 

संèथागत / आवासीय 

पǐरयोजनाओं कȧ योजना, 

ͫडजाइǓनगं और पय[वे¢ण के 

Ûयूनतम 1 वष[ का अनभुव। 

 



06 Ĥबंधक – 

ͧसͪवल  

Ûयूनतम – 25 वष[ 

अͬधकतम – 35 वष[ 

भारत सरकार ɮवारा माÛयता ĤाÜत 
/सरकारȣ Ǔनयामक Ǔनकाय ɮवारा 
अनुमोǑदत ͪवæवͪवɮयालय से  
ͧसͪवल इंजीǓनयǐरंग मɅ बी.ई./बी.टेक 
ͫडĒी, Ûयूनतम  60%  कुल अंकɉ 
के साथ।  

सरकारȣ / अध[ सरकारȣ 

ͪवभागɉ या संèथानɉ / 

साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ / 

सूचीबɮध कॉपȾरेट या उसकȧ 

सहायक कंपǓनयɉ / समूह कȧ 

कंपǓनयɉ मɅ बहु मंिज़ला 

वाͨणिÏयक / आवासीय 

भवनɉ के Ǔनमा[ण / रखरखाव 

मɅ Ûयूनतम 1 वष[। 

07 Ĥबंधक – 

एचआर 

Ûयूनतम – 25 वष[ 

अͬधकतम – 35 वष[ 

वैयिÈतक Ĥबंधन/इंडिèĚयल 
ǐरलेशंस/एचआर/एचआरडी/एचआरएम
/लेबर कानून मɅ 02 वष[ का 
पूण[काͧलक (ͧश¢ा के ͫडèटɅस मोड 
के माÚयम से नहȣं) èनातकोƣर 
ͫडĒी/ͫडÜलोमा, Ûयूनतम  60%  
कुल अंकɉ के साथ।    

अनुसूͬचत वाͨणिÏयक 

बɇकɉ/साव[जǓनक ¢ेğ के 

उपĐमɉ/कɅ ġȣय या राÏय 

सरकार के ͪवभागɉ/सूचीबɮध 

कॉपȾरेट इकाइयɉ (2000 से  

अͬधक के कम[चाǐरयɉ कȧ 

Įम शिÈत के साथ) मɅ 

एचआर के ¢ेğ मɅ, अͬधकारȣ 

के Ǿप मɅ Ûयूनतम 2 वषɟ 

का अनुभव। 

08 Ĥबंधक – 

अथ[शाèğ  

Ûयूनतम – 25 वष[ 

अͬधकतम – 35 वष[ 

Ûयूनतम कुल 60% अंकɉ के साथ 
अथ[शाèğ मɅ èनातकोƣर ͫडĒी या  
भारत सरकार ɮवारा माÛयता ĤाÜत 
ͪवæवͪवɮयालय  या उसके Ǔनयामक 
Ǔनकायɉ  से सीजीपीए के समक¢।  

अनुसूͬचत वाͨणिÏयक 

बɇक/पीएसयू/राÏय या कɅ ġȣय 

सरकार ͪवभाग/सूचीबɮध 

कोपȾरेट इकाई मɅ अͬधकारȣ 

के Ǿप मɅ Ûयूनतम 2 वष[ का 

अनुभव  

09 वǐरçठĤबंध

क– जोͨखम 

Ûयूनतम – 25 वष[ 

अͬधकतम – 37वष[ 

आवæयक:-
गͨणत/सांिÉयकȧ/अथ[शाèğ या 
एफआरएम/पीआरएम/डीटȣआईआरए
म/एमबीए (ͪवƣ)* मɅ 
èनातक/èनातकोƣर/सीए/आईसीड
Þãयूए/सीएफए/पीजीपीबीएफ मɅ 
Ûयूनतम 60% कुल अंक । 
वांǓछत:-1.ͪवƣीय सेवा मɅ जोͨखम 
मɅ सǑट[ͩफकेट परȣ¢ा, 
आई.आई.बी.एफ.  

बɇकɉ   / पीएसयू   / कॉरपोरेट 

उÍच मूãय Đेͫडट   /

एनबीएफसी मɅ Ûयूनतम 3 

वष[ का शै¢ͨणक योÊयता 

उपरांत अनुभव। 



2. जोͨखम Ĥबंधन, एनआईबीएम मɅ 
पाɫयĐम Ĥमाणन। 

10 वǐरçठ 

Ĥबंधक 

(ऋण) 

Ûयूनतम – 25 वष[ 

अͬधकतम – 37वष[ 

आवæयक:-सी.ए./आईसीɬÞलूए/ 

एमबीएया पीजीडीएम (ͪवƣ मɅ 

ͪवशेष£ता के साथ) या ͩकसी भी 

एआईसीटȣईɮवारा अनुमोǑदत 

संèथान से समक¢ èनातकोƣर 

ͫडĒी/ ͫडÜलोमाÛयूनतम 60% कुल 

अंक। 

वांǓछत:-वाͨणिÏयक ऋण, मूडीज 

एनाͧलǑटÈस मɅ Ĥमाणन। 

बɇकɉ   / पीएसयू   / कॉरपोरेट 

उÍच मूãय Đेͫडट   /

एनबीएफसी मɅ Ûयूनतम 3 

वष[ का शै¢ͨणक योÊयता 

उपरांत अनुभव। 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ǑटÜपणी : 
(क) जहां भी अनुभव आवæयक है, वह संबंͬधत ¢ेğ मɅ उतीण[ होने के उपरातं का माÛय होगा। पूण[काͧलक अथवा 

एक èथायी कम[चारȣ के Ǿप मɅ (ͩकसी भी संगठन मɅ 06 माह से कम का अनभुव माÛय नहȣं होगा)। 

(ख) पदɉ के ͧलए Ǔनधा[ǐरत शै¢ͨणक योÊयता का èतर Ûयूनतम है। पंजीकरण कȧ आरंͧभक Ǔतͬथ अथा[त Ǒदनांक 

08.09.2020 तक उàमीदवारɉ को उपरोÈत योÊयता/काय[ अनुभव होना चाǑहए तथा सा¢ा×कार हेतु बुलाए जाने पर 

ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा जारȣ ͩकए गए अंक पğ व अनंǓतम Ĥमाणपğ/ͫडĒी Ĥमाणपğ Ĥèतुत ͩकया जाना चाǑहए। 

Ǔनधा[ǐरत योÊयता का पǐरणाम Ǒदनांक 08.09.2020 को या उससे पूव[ घोͪषत होना चाǑहए। पǐरणाम कȧ घोषणा 

कȧ यथाथ[ Ǔतͬथ का उãलेख ͫडĒी Ĥमाण पğ या ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा जारȣ ͩकए गए ͩकसी अÛय Ĥमाण पğ मɅ 

èपçट Ǿप से ͩकया जाना चाǑहए। अÛयथा, अंकपğ/अनंǓतम Ĥमाण-पğ/ͫडĒी Ĥमाण-पğ पर उिãलͨखत Ǔतͬथ को हȣ 

सभी मामलɉ मɅ जहा ंएमबीए या पीजीडीएम या समक¢ èनातकोƣर ͫडĒी/ͫडÜलोमा को शै¢ͨणक योÊयता के 

ͧलए मानदंड के Ǿप मɅ उिãलͨखत ͩकया गया है, Ǔनàनͧलͨखत ǑदशाǓनदȶश लाग ूहɉगे: 
क. पाɫयĐम आवæयक Ǿप से 2 वष[ कȧ अवͬध का होना चाǑहए, 

ख. कोस[ पूण[काͧलक होना चाǑहए। पğाचार/अशंकाͧलक/ͫडèटɅस आधार पर पू रे ͩकए गए पाɫयĐम पर ͪवचार 
नहȣ ंͩकया जाएगा। 

ग. दोहरȣ ͪवशेष£ता के मामले मɅ, ͪवशेष£ता के दो ¢ेğɉ मɅ से एक ¢ेğपद के ͧलए Ǔनधा[ǐरत ¢ेğ मɅ होना 
चाǑहए। 

घ. Ĥमुख/गौण ͪवशेष£ता के मामले मɅ, Ĥमुख ͪवशेष£ता पद के ͧलए Ǔनधा[ǐरत ¢ेğ मɅ होनी चाǑहए। 
ड. दो से अͬधक ͪवशेष£ता के साथ पीजी ͫडĒी (एमएमएसयाएमबीए)/पीजी ͫडÜलोमा करने वाले या सामाÛय 

एमबीए वाले उàमीदवारआवेदन करने के ͧलए पाğ नहȣ ंहɇ। 

च. संèथान,सरकार; सरकारȣ Ǔनकाय/एआईसीटȣई ɮवारा अनुमोǑदत/माÛयता ĤाÜत होना चाǑहए। 

 



योÊयता Ǔनधा[रण ͩकए जाने हेतु माÛय माना जाएगा। इस संबंध मɅ ͩकसी Ĥकार के पğाचार को èवीकार  नहȣं 

ͩकया जाएगा। 

(ग) उàमीदवार को अपने आवेदन से सàबिÛधत कालम मɅ Èलास/ͫडͪवजन तथा ĤाÜत अंकɉ के ĤǓतशत (Ǔनकटतम 

दो डैͧसमल कȧ गणना) का ͪवशेष ǽप से ͪववरण देना होगा। जहाँ ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा कोई अकं नहȣं Ǒदए गए हɇ 

लेͩकन केवल सीजीपीए/ओजीपीएǑदए गए हɉ, उÛहɅ इस सàबÛध मɅ ͪवæवͪवɮयालय के कनवज[न नाàस[ कȧ शतɟ के 

अनुसार ĤǓतशत मɅ बदल Ǒदया जाएगा। उàमीदवार को सा¢ा×कार के दौरान ͪवæवͪवɮयालय ɮवारा कनवज[न 

फ़ॉमू [ला पर जारȣ Ĥमाणपğ/दèतावेज Ĥèतुत करना होगा।    

(घ) ĤǓतशत कȧ गणना: आनस[/वैकिãपक/अǓतǐरÈत वैकिãपक ͪवषय, यǑद कोई हो, पर ͪवचार ͩकए ǒबना सभी 

सेमेèटर(रɉ)/वष[(षɟ) मɅ सभी ͪवषयɉ मɅ उàमीदवार ɮवारा ĤाÜत अंकɉ को कुल अͬधकतम अंकɉ से भाग करके 

ĤǓतशत Ǔनकाला जाएगा। यह उन ͪवæवͪवɮयालयɉ पर लागू होगा जहाँ आनस[ आंकडɉ को आधार बनाकर Èलास/Ēेड 

का Ǔनण[य ͧलया जाता है।   

(ड) आपको ĤाÜत ĤǓतशत के अपूणाɍक को नहȣं ͧलया जाएगा अथा[त 59.99% को 60% से कम और 54.99% को 

55% से कम माना जाएगा। 

3.3  ऊपरȣ आयु सीमा मɅ छूट  
 

(i) अनुसुͬचतजाǓत / अनुसुͬचतजनजाǓत 5 वष[ 

(ii) अÛयͪपछडावग[ 3 वष[ 

(iii) बɇचमाक[ अ¢मतावालेåयिÈत 10 वष[ 

(iv) भूतपूव[सैǓनक 

 

परȣ¢ा/सा¢ा×कार के माÚयम से चयन के ͧलए 

ईसीओ/एसएससीओ सǑहत पूव[ सेवा कमीशंड अͬधकारȣ, 

िजÛहɉने 5 वष[ कȧ ͧमͧलटरȣ सͪव[स कȧ हो और 

िजÛहɉने èवंय को सɋपे गए काय[ को समाÜत करने के 

पæचात (उनके सǑहत िजनके आवेदन पğ कȧ रसीद कȧ 

अंǓतम Ǔतͬथ से एक वष[ के अंतग[त सौपा गया काय[ 

समाÜत होने वाला हो) अÛयथा कदाचार या अयोÊय या 

ͧमͧलटरȣ सेवा के दौरान शारȣǐरक ͪवकलांगता या 

अशÈतता के मामले मɅ ͫडèचाज[ या पदÍयुत ͩकया 

गया हो -   5 वष[  

(v) बÍचे /पǐरवारकेसदèयजो  1984 

केदंगɉमɅमारेगए। 
3 वष[ 



 
ǑटÜपणी : 
 

क. उपयु [Èत 3.2 मɅ वͨण[त अͬधकतम आयु सीमा सामाÛय वग[ के उàमीदवारɉ पर लागू है।  
 

ख. जैसे ͩक उपरोÈत ǒबÛद ूसंÉया 3.3 (iii) to 3.3 (v). मɅ वͨण[त अ.ज./अ.ज.जा/ओबीसी उàमीदवारɉ कȧ 
ऊपरȣ आयु सीमा मɅ छूट एक शेष Įेणी िजनकȧ आयु मɅ छूट कȧ गई हो कȧ संचयी आधार पर कȧ जाएगी।  

 
ग. िजन उàमीदवारɉ को आय ुमɅ छूट चाǑहए होगी उÛहɅ बɇक कȧ आवæयकतानसुार सा¢ा×कार के समय और 

उसके पæचात ǓनयुिÈत ĤͩĐया के समय आवæयक दèतावेजɉ कȧ ĤǓतयाँ Ĥèतुत करनीहोगी। 

घ. भूतपूव[ सैǓनक Įेणी के ͧलए उपलÞध छूट / अÛय लाभɉ का लाभ उठाने वाले उàमीदवारɉ को ͫडèचाज[ 

Ĥमाण पğ/स¢म Ĥाͬधकारȣ ɮवारा जारȣ Ĥमाण पğ  (Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ) सा¢ा×कार के समय Ĥèतुत करना 

होगा ͩक वे  29.09.2021 को या उससे पहले ͫडèचाज[ होने वाले हɇ, इसे Ĥèतुत न कर पाने पर उÛहɅ 

सा¢ा×कार मɅ उपिèथत नहȣं होने Ǒदया जाएगा / उनकȧ उàमीदवारȣ अèवीकार होने के ͧलए उƣरदायी रहɅगे। 

3.4 पǐरभाषायɅ : 
 

(क) भूतपूव[ सैǓनक (EXSM): 
 
(i)  केवल उÛहȣं उàमीदवारɉ को भूतपूव[ सɇǓनक माना जाएगा जो भारत सरकार, गहृ मंğालय, काͧम[क और 

ĤशासǓनक सुधार कȧ अͬधसूचना संÉया 36034/ 5/85/Estt.(SCT) Ǒदनांक् 27.10.1986, जैसा ͩक समय 
समय पर संशोधन ͩकया गया है, मɅ वͨण[त संशोͬधत पǐरभाषा को पूण[ करते है। 
 

(ii)  एक भूतपूव[ सɇǓनक िजसने कभी ͧसͪवल साईड पर सरकारȣ नौकरȣ करने के दौरान पुन: ǓनयुिÈत पर 
भूतपूव[ सɇǓनक के लाभ ĤाÜत करने के पæचात सरकारȣ नौकरȣ मɅ पुन:ǓनयुिÈत के ͧलए उसके भूतपूव[ 
सैǓनक के èटेटस को समाÜत कर Ǒदया है। 

 
(बी) संदͧभ[त Ǒदåयांगजन के ͧलए आर¢ण : 

 
संदͧभ[त Ǒदåयांगजन Ǒदåयांग अͬधकार अͬधǓनयम, 2016 कȧ धारा 34 के तहत आर¢ण के ͧलए पाğ हɇ । 
इस अͬधǓनयम के तहत उिãलͨखत आरͯ¢त Ǒदåयांगताओं के Ĥवगɟ के नाम इस Ĥकार हɇ : 
 

क.Ǻिçटहȣनता और Ǔनàन Ǻिçट; 
ख.  बͬधर और Įवण शिÈत मɅ ıास; 
ग. चलन Ǒदåयांगता िजसके अंतग[त Ĥमिèतçक घात, रोगमुÈत कुçठ, बौनापन, तेज़ाब आĐमण के 
पीͫड़त और पेशीय दçुपोषण भी है; 
घ.èवपरायणता, बौɮͬधक Ǒदåयांगता, ͪवͧशçट अͬधगम Ǒदåयांगता और मानͧसक ǽÊणता; 



ङ. Ĥ×येक Ǒदåयांगता के ͧलए पहचान ͩकए गएपदɉ मɅ खंड (क) से खंड (घ) के अधीन åयिÈतयɉ मɅ से 
बहु Ǒदåयांगता िजसके अÛदर बͬधर, अÛधता भी है । 
 

नोट : उपयु [Èत ǓनǑद[çट Ǒदåयांगता कȧ पǐरभाषा “Ǒदåयांग अͬधकार अͬधǓनयम, 2016” के अनुसार होगी। 
 

संदͧभ[त Ǒदåयांगजनɉ के ͧलए आरͯ¢त ǐरिÈतयɉ का आबंटन "Ǒदåयांग अͬधकार अͬधǓनयम, 2016" मɅ Ǔनधा[ǐरत 
और ͪव£ाͪपत ǐरिÈतयɉ के अनसुार होगा। 

 
(i) लेखक कȧ सेवाएं लेने वाले संदͧभ[त Ǒदåयांगजनɉ के ͧलए ǑदशाǓनदȶश 

Ǻिçटबाͬधत अßयथȸ और उन अßयͬथ[यɉ, िजनकȧ लेखन गǓत ͩकसी कारणवश èथायी तौर पर ĤǓतकूल Ǿप से 
Ĥभाͪवत हो गई है, वे ऑनलाइन परȣ¢ा के दौरान èवयं कȧ लागत पर अपने लेखन सहायक का इèतेमाल कर 
सकते हɇ | ऐसे सभी मामलɉ जहाँ पर लेखन सहायक का इèतेमाल ͩकया जाता है Ǔनàनͧलͨखत Ǔनयम लागू हɉगे :  
 

 अßयथȸ èवयं कȧ लागत पर अपने लेखन सहायक (èĐाइब) कȧ åयवèथा करेगा/करेगी | 
 

 लेखन सहायक कȧ शै¢ͨणक योÊयता संबंͬधत पद के ͧलए Ǔनधा[ǐरत शै¢ͨणक योÊयता से 
ͧभÛन होनी चाǑहए | 
 

 अßयथȸ एवं लेखन सहायक (èĐाइब) दोनɉ को यह पुिçट करते हु ए समुͬचत वचन पğ देना 
होगा ͩक लेखन सहायक (èĐाइब) अपने ͧलए उÜपयु [Èत Ǔनधा[ǐरत सभी पाğता मानदंडɉ को पूरा 
करता है | यǑद बाद मɅ यह £ात होता है ͩक Ǔनधा[ǐरत पाğता योÊयता मानदंड को पूरा नहȣ ं
कर रहा है /रहȣ है अथवा ͩकसी मह×वपूण[ सूचना अथवा तØय को Ǔछपाया गया है तो ͧलͨखत 
परȣ¢ा का पǐरणाम कुछ भी रहने पर आवेदन कȧ अßयͬथ[ता रɮद कर दȣ जाएगी | 
 

 जो अßयथȸ लेखन सहायक (èĐाइब) का Ĥयोग कर रहे हɇ, वे परȣ¢ा ĤǓत घंटा समय के ͧलए 
20 ͧमनट अथवा अÛयथा सलाह दȣ जाए, के अनुपूरक समय के ͧलए पाğ हɉगे | 

 
 अßयथȸ ɮवारा लाया गया लेखन सहायक (èĐाइब) इस ऑनलाइन परȣ¢ा का उàमीदवार नहȣ ं

होना चाǑहए | यǑद ĤͩĐया के ͩकसी èतर पर उपयु [Èत के उãलंघन का पता चलता है तो 
अßयथȸ एवं लेखन सहायक (èĐाइब) दोनɉ कȧ परȣ¢ा कȧ उàमीदवारȣ Ǔनरèत कर दȣ जाएगी | 
पाğ अßयथȸ और जो परȣ¢ा मɅ लेखन सहायक कȧ सेवाओं का इèतेमाल करने के इÍछुक हɇ , 
उÛहɅ Ǔनरपवाद Ǿप से Úयानपूव[क इसकȧ सूचना ऑनलाइन आवेदन पğ मɅ करनी चाǑहए। बाद 
मɅ ͩकसी Ĥकार का अनुरोध करने पर ͪवचार नहȣं ͩकया जा सकता | 

 
 अनुपूरक समय के ͧलए केवल पंजीकृत अßयͬथ[यɉ को हȣ ऐसी ǐरयायतɉ कȧ अनमुǓत दȣ 

जाएगी Èयɉͩक अßयͬथ[यɉ को Ǒदया जाने वाला अनुपूरक समय ͧसèटम आधाǐरत होगा, यǑद 
वह इसके ͧलए पंजीकृत नहȣं है तो इस Ĥकार के अनपूुरक समय कȧ अनुमǓत देना संभव नहȣं 
होगा । जो अßयथȸ अनुपूरक समय के ͧलए पंजीकृत नहȣं हɇ, को ऐसी ǐरयायतɉ कȧ अनुमǓत 
नहȣं दȣ जाएगी | 



 
(ii) चलन Ǒदåयांगता और Ĥमिèतçक घात वाले अßयͬथ[यɉ के ͧलए Ǒदशा-Ǔनदȶश 

चलन Ǒदåयांगता और Ĥमिèतçकघात वालेअßयथȸ िजनके लेखन संबंधी अंग इस हद तक Ĥभाͪवत हɇ ͩक उनके 
काय[ करने कȧ गǓत मंद होती है (Ûयूनतम 40% Ǒदåयांगता है) को ĤǓत घंटा समय के ͧलए 20 ͧमनट अथवा 
जैसा अÛयथा सलाह दȣ जाए, अनुपूरक समय कȧ अनमुǓत दȣ जाएगी |  
 

(iii) Ǻिçटबाͬधत अßयͬथ[यɉ के ͧलए Ǒदशा-Ǔनदȶश 
 

 Ǻिçटबाͬधत उàमीदवार (िजनमɅ 40% या उससे अͬधक कȧ Ǒदåयांगतता है), आवͬध[त ͪĤटं मɅ 
परȣ¢ा कȧ ͪवषय वèतु देखने का ͪवकãप ले सकते हɇ एवं ऐसे सभी अßयथȸ परȣ¢ा मɅ ĤǓत 
घंटा समय के ͧलए 20 ͧमनट अथवा जैसा अÛयथा सलाह दȣ जाए, अनपूुरक समयके ͧलए 
पाğ हɉगे। 
 

 आवͬध[त ͪĤटं मɅ परȣ¢ा कȧ ͪवषय-वèतु देखने कȧ सुͪवधा उन Ǻिçटबाͬधत उàमीदवारɉ के ͧलए 
उपलÞध नहȣं होगी जो परȣ¢ा के ͧलए लेखन सहायक (èĐाइब) कȧ सेवाओं का इèतेमाल करते 
हɇ। 

 
(सी) आͬथ[क Ǿप से कमज़ोर वगɟ के ͧलए आर¢ण (ईडÞãयूएस): 

 
ऐसे åयिÈत जो आर¢ण योजना के अंतग[त एससी, एसटȣ और ओबीसी के अधीन नहȣं आते तथा आर¢ण का 
लाभ उठाने के ͧलए ऐसे पǐरवार िजनकȧ सकल वाͪष[क आय ǽ.8.00 लाख (केवल आठ लाख ǽ.) से कम है 
ईडÞãयूएस के Ǿप मɅ जाने जाते हɇ। आवेदन के वष[ से पहले के ͪवƣीय वष[ हेतु आय के सभी èğोतɉ जसेै 
वेतन,कृͪष, कारोबार, åयवसाय आǑद इसमɅ शाͧमल हɉगे।   
 
ऐसे åयिÈत जो पाǐरवाǐरक आय के अǓतǐरÈत Ǔनàनͧलͨखत आिèतयɉ मɅ से ͩकसी के भी माͧलक या èवामी 
हɉ, उÛहɅ ईडÞãयूएस कȧ Įेणी मɅ शाͧमल नहȣं ͩकया जाएगा। 
 
i  5 एकड़ या इससे अͬधक कȧ कृͪष भूͧम। 
ii 1000 वग[ या इससे अͬधक के आवासीय Ýलैट। 
iii अͬधसूͬचत नगर पाͧलकाओं मɅ 100 वग[ गज या इससे अͬधक के आवासीय Üलॉट।  
iv अͬधसूͬचत नगर पाͧलकाओं के अǓतǐरÈत अÛय ¢ेğɉ मɅ 200 वग[ गज या इससे अͬधक के आवासीय 
Üलॉट। 
 

ये ǑदशाǓनदȶश समय-समय पर भारत सरकार के ǑदशाǓनदȶश / èपçटȣकरण के अनुसार  ͩकए जाने वाले पǐरवत[न के 
अधीन हɇ । 
 
4. चयनĤͩĐया 

 चयन ऑनलाइन परȣ¢ा और/या सा¢ा×कार के माÚयम से होगा। केवल योÊयता मानदंडɉ को पूरा कर लेने 

माğ से हȣ उàमीदवार परȣ¢ा या सा¢ा×कार के ͧलए पाğ नहȣं हो जाता। ऑनलाइन परȣ¢ा मɅ Ǔनàनͧलͨखत 

परȣ¢ाएं हɉगी: 



Đमसं. परȣ¢ाकानाम Ĥæनɉकȧसं. अͬधकतमअंक अवͬध  

1 ताͩक[ कद¢ता 50 50  

 

 

120 ͧमनट  

2 अंĒेजीभाषा 50 25 

3 माğा×मकअͧभ¢मता 50 50 

4 åयावसाǓयक£ान 

(पदकेͧलएĤासंͬगक) 

50 75 

 कुल  200 200 

 

अंĒेजीभाषाकȧपरȣ¢ाकोछोड़करउपरोÈतपरȣ¢ाएंɮͪवभाषी, अथा[तअ्ंĒेजीऔरǑहदंȣमɅउपलÞधहɉगे।ऑनलाइन परȣ¢ा से 

संबंͬधत अÛय ͪवèततृ जानकारȣ इÛफोमȶशन हɇडआउट मɅ दȣ जाएगी, िजसे उàमीदवारɉ को बɇक कȧ वेबसाइट से 

कॉल लेटर के साथ डाउनलोड के ͧलए उपलÞध कराई जाएगी। 

 सा¢ा×कार के ͧलए आवंǑटत कुल अंक 35 है | सा¢ा×कार मɅ Ûयूनतम अह[ता अंक 40% से कम नहȣ ं

हɉगे।उàमीदवारɉ का संयुÈत अंǓतम èकोर ऑनलाइन मुÉय परȣ¢ा और सा¢ा×कार मɅ उàमीदवारɉ ɮवारा 

ĤाÜत कुल अंकɉ के आधार पर आएगा। Ûयूनतम अह[ता अंकɉ को ĤाÜत करने मɅ ͪवफल रहने वाले 

उàमीदवारɉ का सा¢ा×कार èकोर या अÛयथा सा¢ा×कार से रोके गए या आगे कȧ ĤͩĐया को Ĥकट नहȣं 

ͩकया जाएगा।एक उàमीदवार को ऑनलाइन मुÉय परȣ¢ा और सा¢ा×कार दोनɉ मɅ उƣीण[ होना चाǑहए और 

बाद मɅ अनंǓतम आवंटन ĤͩĐया के ͧलए शॉट[ͧलèट ͩकए जाने के ͧलए मेǐरट मɅ पया[Üत Ǿप से उÍच होना 

चाǑहए। 

4.1 गलत उƣरɉ के ͧलए दंड 

ऑनलाइन परȣ¢ा मɅ गलत उƣरɉ के ͧलए दंड होगा। Ĥ×येक Ĥæन के ͧलए, िजसका उƣर अßयथȸ ɮवारा गलत Ǒदया 
गया है, उस Ĥæन के ͧलए Ǔनधा[ǐरत अंकɉ का एक चौथाई या 0.25 अंक कुल सटȣक ĤाÜतांक मɅ से दंड èवǾप 
काट ͧलया जाएगा। यǑद कोई Ĥæन ǐरÈत छोड़ा जाता है, अथा[त कोई उƣर अßयथȸ ɮवारा ͬचिéनत नहȣं ͩकया 
जाता है; उस Ĥæन के ͧलए कोई दंड नहȣं होगा । 
 
4.2 åयिÈतगत सा¢ा×कार के समय Ĥèतुत ͩकए जानेवाले दèतावेजɉ कȧ सूची (जैसा लागू हो): 
 
अßयथȸ ɮवारा पाğता और पहचान के समथ[न मɅ Ǔनàनͧलͨखत दèतावेजɉ कȧ मूल ĤǓत के साथ èवĤमाͨणत 
छायाĤǓत सा¢ा×कार के अवसर पर Ǔनरपवाद Ǿप से जमा ͩकया जाना है ऐसा करने मɅ Ǔनçफल होने पर अßयथȸ 
को सा¢ा×कार मɅ उपिèथत होने कȧ अनुमǓत नहȣं दȣ जा सकती है। सा¢ा×कार के समय अßयथȸ ɮवारा अपेͯ¢त 
दèतावेज जमा नहȣं करने पर भतȸ ĤͩĐया मɅ आगे भाग लेने से उसकȧ उàमीदवारȣ को रोक  Ǒदया जाएगा । 



 
i.वैध सा¢ा×कार बुलावा पğ का ͪĤटंआउट 
ii.वैध ऑनलाइन आवेदन पğ का ͧसèटम ɮवारा जारȣ ͪĤटंआउट 
iii.जÛमǓतͬथ का Ĥमाण (जÛम Ĥमाण पğ जो स¢म नगरपाͧलका Ĥाͬधकरण या एसएसएलसी/ दसवीं क¢ा 
Ĥमाणपğ जो जÛमǓतͬथके साथ जारȣ ͩकया गया है)। 
iv.नीचे ǒबदं ु8 मɅ Ǒदए गए के अनसुार फोटो पहचान Ĥमाण 
v.अंǓतम ͫडĒी/ ͫडÜलोमा Ĥमाण पğ सǑहत शैͯ¢क योÊयता के ͧलए अलग-अलग सेमेèटर /वष[वार माक[ शीट 
और Ĥमाण पğ। 08.09.2020 को या उससे पहले पǐरणाम घोͪषत करने के ͧलए बोड[/ͪवæवͪवɮयालय से 
उͬचत दèतावेज जमा करना होगा। 
vi ईडÞãयूएस (आͬथ[कǾपसेकमजोरवग[)ĮेणीकेउàमीदवारɉकेमामलेमɅ (अनलुÊनक-I मɅसंलÊनहै) भारत सरकार 
ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ पूण[ Ǿप से स¢म Ĥाͬधकारȣ ɮवारा जारȣ आय तथा आिèत Ĥमाणपğ। 
vii.अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत/ अÛय ͪपछड़ा वग[ Įेणी के उàमीदवारɉ के मामले मɅ, भारत 
सरकार ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ आवæयक Ǿप से स¢म Ĥाͬधकारȣ ɮवारा जारȣ जाǓत Ĥमाण पğ 
(अनुलÊनक मɅ संलÊन)। 
viii.ओबीसी Įेणी से संबंͬधत उàमीदवारɉ के मामले मɅ, Ĥमाण पğ मɅ ͪवशेष Ǿप से एक खंड होना चाǑहए 
ͩक उàमीदवार ͩĐमी लेयर ¢ेğ का नहȣं है िजसे भारत सरकार के अतंग[त ͧसͪवल पोèट तथा सेवाओं मɅ 
अÛय ͪपछड़ा वग[ के आर¢ण के लाभɉ को ĤाÜत नहȣं कर रहा है। नॉन-Đȧमी लेयर खंड वाले ओबीसी जाǓत 
Ĥमाण पğ को सा¢ा×कार कȧ तारȣख के Ǿप मɅ माÛय ͩकया जाना चाǑहए, अगर इसे (ͪव£ापन कȧ तारȣख 
को एक वष[ के भीतर जारȣ ͩकया जाता है)। Ĥमाण पğ मɅ उिãलͨखत जाǓत का नाम कɅ ġ सरकार कȧ 
सूची/ अͬधसूचना के साथ पğ ɮवारा ͧमलान ͩकया जाना चाǑहए। 
ix.बɅचमाक[  ͪवकलांगता Įेणी के åयिÈतयɉ के मामले मɅ िजला मेͫडकल बोड[ ɮवारा जारȣ ͩकए गए Ǔनधा[ǐरत 
ĤाǾप मɅ ͪवकलांगता Ĥमाण पğ। यǑद उàमीदवार ने ऑनलाइन परȣ¢ा के समय एक ͧलखनेवालेकȧ सेवाओं 
का उपयोग ͩकया है, तो Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ ͧलखनेवाले का ͪववरण ͪवͬधवत Ǿप से भरा हुआ हो। 
x. एक भूतपूव[ सैǓनक उàमीदवार को सा¢ा×कार के समय पɅशन भुगतान आदेश और अंǓतम /वत[मान रɇक 
(मूल के साथ साथ काय[कारȣ) के ͧलͨखत Ĥमाण के साथ सेवा या ͫडèचाज[ बुक कȧ एक ĤǓत Ĥèतुत करनी 
है। जो उàमीदवार अभी भी र¢ा सेवा मɅ हɇ, उÛहɅ स¢म Ĥाͬधकारȣ से एक Ĥमाण पğ Ĥèतुत करना है ͩक 
उÛहɅ 29.09.2021को या उससे पहले र¢ा सेवाओं से काय[मुÈत कर Ǒदया जाएगा। 
xi. सरकारȣ/ अध[-सरकारȣ काया[लयɉ/ साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ (राçĚȣयकृत बɇकɉ और ͪवƣीय संèथानɉ 
सǑहत) मɅ सेवारत उàमीदवारɉ को सा¢ा×कार के समय अपने ǓनयोÈता से "अनापͪƣ Ĥमाण पğ" का Ĥèतुत 
करने कȧ आवæयकता होगी, िजसके अभाव मɅ उनकȧ उàमीदवारȣ पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा और याğा 
åयय, यǑद कोई हो, अÛयथा èवीकाय[, का भुगतान नहȣ ंͩकया जाएगा। 
 
xii.3.3 (5) के अंतग[त आयु मɅ छूट पाने के ͧलए पाğ åयिÈतयɉ को िजला मिजèĚेट से इस आशय का 
Ĥमाण पğ ĤाÜत करना होगा ͩक वेसरकार ɮवारा èवीकृत दंगा Ĥभाͪवत åयिÈतयɉ के ͧलए और ͪवƣ 
मंğालय, संचार ͪवभाग कȧ ओर से सूͬचत ͪवƣीय सेवाएं कàयुǓनकेशन का No.F.No.9 / 21/2006-IR 
Ǒदनांक 27.07.2007 ɮवारा èवीकृत 1984 के ͧलए पुनवा[स पैकेज के संदभ[ मɅ राहत के ͧलए पाğ हɇ। 
 
xiii. Įेͨणयɉ (ii), (iii), (iv) और (v) के ǒबदं ु1.1 मɅ आने वाले åयिÈतयɉ को भारत सरकार ɮवारा जारȣ 
पाğता का Ĥमाण पğ Ĥèतुत करना होगा। 



xiv.घोͪषत ͩकए गए काय[ अनुभव के समथ[न मɅ Ĥासंͬगक दèतावेज, िजसमɅ ǓनयुिÈत पğ, वेतन पचȸ, 
काय[मुिÈत पğ (जहां भी लागू हो), आǑद सिàमͧलत हɇ। 
xv. पाğता के प¢ मɅ कोई अÛय Ĥासंͬगक दèतावेज। 
 

 नोट: यǑद उàमीदवार उपरोÈत Ĥासंͬगक पाğता दèतावेजɉ को Ĥèतुत करने मɅ ͪवफल हो जाता है तो उसे 
सा¢ा×कार के ͧलए उपिèथत होने कȧ अनुमǓत नहȣ ं दȣ जाएगी| सा¢ा×कार के समय Ĥासंͬगक पाğता 
दèतावेजɉ का Ĥèतुत न करना, उàमीदवार को भतȸ कȧ आगे कȧ ĤͩĐया के ͧलए अयोÊय बना देगा। 

 
 उàमीदवारɉ ɮवारा सा¢ा×कार से पूव[ या उसके बाद मɅ कोई भी दèतावेज सीधे बɇक को नहȣं भेजे जाने 

चाǑहए। 
 आरͯ¢त Įेणी (एससी/एसटȣ/ओबीसी/ईडÞãयूएस) से संबंͬधत उàमीदवारɉ ɮवारा Ĥèतुत ͩकए गए Ĥमाण के 

ͧलए Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप ǐरĐूटमɅट/कǐरयर> ǐरĐूटमɅट औपचाǐरकताएं टैब के तहत www.pnbindia.inपर 
उपलÞध है | 
 
पीडÞलूबीडी उàमीदवारɉ/ èĐाइब के Ĥयोग से संबंͬधत ǑदशाǓनदȶश,समय-समय पर भारत सरकार के 
ǑदशाǓनदȶश/ èपçटȣकरण के संदभ[ मɅ पǐरवत[न, यǑद कोई हो, के अधीन हɇ। 
 
ऑन-लाइन परȣ¢ा पोट[ Þलेयर, ͬचरला, एलुǽ, गु ंटूर, काकȧनाडा, कुरनूल, नेãलोर, राजमु ंदरȣ, ǓतǽपǓत, 
ͪवजयवाड़ा, ͪवशाखापɪटनम, ͪवजयनगरम, नाहरलागुन, ͫडĦूगढ़, गुवाहाटȣ, जोरहाट, ͧसलचर, तेजपुर, आरा, 
भागलपुर, दरभंगा, मुजÝफरपुर, पटना, पूͨण[या, चंडीगढ़-मोहालȣ, ͧभलाई नगर, ǒबलासपुर, रायपुर, Ǒदãलȣ 
एनसीआर,(नई Ǒदãलȣ, गािजयाबाद, नोएडा और Ēेटर नोएडा, गुǽĒाम, फरȣदाबाद), पणजी, अहमदाबाद - 
गांधी नगर, आनंद, गांधीनगर, मेहसाणा, राजकोट, सूरत, वड़ोदरा, अंबाला, Ǒहसार, करनाल, कुǽ¢ेğ, 
पानीपत, यमुनानगर, हमीरपुर, कांगड़ा ͧशमला, सोलन, जàमू, सांबा, Įीनगर, बोकारो èटȣल ͧसटȣ, धनबाद, 
हजारȣबाग, जमशेदपुर, रांची, बɅगलुǽ, बेलगाम, गुलबगा[, हु बलȣ- धारवाड़, मɇगलोर, मैसूर, ͧशमोगा, उडुपी, 
कÛनूर, कोिÍच, कोãलम, कोɪटायम, कोझीकोड। Ǔतǽवनंतपुरम, Ġीचर, कĭƣी, भोपाल, Êवाͧलयर, इंदौर, 
जबलपुर, सागर, सतना, उÏजैन, अमरावती, औरंगाबाद (महाराçĚ), जलगाँव, कोल हापुड़, मु ंबई / ठाणे / 
नवी मु ंबई, नागपुर, नांदेड़, नाͧसक, पुणे, इंफाल, ͧशलागं, आइजोल, कोǑहमा, बालासोर, बरहामपुर (गजंम), 
भुवनेæवर, कटक, धेनकनाल, राउरकेला, संबलपुर, पुदचेुरȣ, अमतृसर, भǑटडंा, जालंधर, लुͬधयाना, मोहालȣ, 
पǑटयाला, अजमेर, बीकानेर, जयपुर, जोधपुर, सीकर, उदयपुर, बदाɍग - गंगटोक, चेÛनई, कोयàबटूर, मदरैु, 
सलेम, Ǔतǽͬचरापãलȣ, Ǔतǽनेलवेलȣ, वेãलोर, हैदराबाद, करȣमनगर, वारंगल, अगरतला, आगरा, अलȣगढ़, 
इलाहाबाद, इलाहाबाद बरेलȣ, गोरखपुर, झाँसी, कानपुर, लखनऊ, मेरठ, मुरादाबाद, मुज़Ýफरनगर, वाराणसी, 
देहरादनू, हãɮवानी, ǽड़कȧ, आसनसोल, Ēेटर कोलकाता, हु गलȣ और ͧसलȣगुड़ी केÛġɉपर आयोिजत ͩकया 
जाना Ĥèताͪवत हɇ।परȣ¢ा के ͧलए आवंǑटत कɅ ġ/ èथल, बुलावा पğ (कॉल लेटर) के माÚयम से सूͬचत 
ͩकया जाएगा | 
 

- बɇक, उपयु [Èत कɅ ġɉ मɅ से ͩकसी को रɮद करने और / या कुछ अÛय कɅ ġɉ को जोड़ने का अͬधकार सुरͯ¢त 
रखता है, जो उàमीदवारɉ कȧ ĤǓतͩĐया, ĤशासǓनक åयवहाय[ता, आǑद पर Ǔनभ[र करता है। 
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- उàमीदवारɉ को अपने èवयं के खचɟ और जोͨखमɉ पर आवंǑटत कɅ ġ मɅ ऑनलाइन परȣ¢ा के ͧलए उपिèथत 
होना होगा और ͩकसी भी Ĥकार कȧ ¢Ǔत या नुकसान आǑद के ͧलए बɇक िजàमेदार नहȣं होगा। 
 

- टेèट कȧ तारȣख अèथायी है। परȣ¢ा के ͧलए कॉल लेटर के माÚयम से उàमीदवारɉ को परȣ¢ा कȧ सहȣ 
तारȣख/ कɅ ġ/ èथल कȧ सूचना दȣ जाएगी। यǑद आवæयक हो, तो बɇक टेèट कȧ Ǔतͬथ को रɮद करने या 
उसमɅ बदलाव करने/ चयन ĤͩĐया मɅ बदलाव करने का अͬधकार सुरͯ¢त रखता है। 

 

5. आवेदन शुãक / सूचना / डाक शुãक (गैर-वापसी योÊय): 

  

 

 

 

 6.  सामाÛय ǑदशाǓनदȶश 

6.1 एक उàमीदवार केवल एक हȣ पद के ͧलए आवेदन कर सकता है और ͩकसी भी उàमीदवार ɮवारा एक से 

अͬधक आवेदन Ĥèतुत नहȣं ͩकया जाना चाǑहए। कई अनुĤयोगɉ के मामले मɅ केवल नवीनतम वैध (पूण[) 

आवेदन को बरकरार रखा जाएगा और अÛय ͪवͧभÛन पंजीकरणɉ के ͧलए आवेदन शुãक / सूचना शुãक 

का भुगतान करना होगा। 

6.2 आवेदन करने से पहले, उàमीदवार को यह सुǓनिæचत कर लेना चाǑहए ͩक वह इस ͪव£ापन मɅ वͨण[त 

पाğता और अÛय मानदंडɉ को पूरा करता है। आवेदन, एक बार Ĥèतुत करने के बाद, वापस लेने कȧ 

अनुमǓत नहȣं दȣ जाएगी और एक बार भुगतान ͩकए गए आवेदन शुãक /सूचना शुãक, ͩकसी भी अÛय 

परȣ¢ा के ͧलए न तो वापस ͩकया जाएगा और न हȣ ǐरजव[ मɅ रखा जाएगा| 

6.3 यǑद उàमीदवार उसके ɮवारा आवेǑदत पद के ͧलए अयोÊय पाया जाता है तो बɇक भतȸ ĤͩĐया के ͩकसी भी 
चरण मɅ, ͩकसी भी आवेदन को अèवीकार करने के ͧलए èवतंğ होगा| उàमीदवारɉ कȧ पाğता, वे चरण िजस 
पर पाğता कȧ जांच कȧ जानी है, के बारे मɅ बɇक का Ǔनण[य, , योÊयता और अÛय पाğता मानदंड, Ĥèतुत 
ͩकए जाने वाले दèतावेज आǑद और भतȸ से संबंͬधत कोई अÛय मामलɅ मɅ बɇक का Ǔनण[य अंǓतम होगा  
और उàमीदवारबाÚयकारȣ होगा। इस संबंध मɅ बɇक से कोई पğाचार या åयिÈतगत पूछताछ नहȣं कȧ जाएगी। 
यǑद ǓनयुिÈत के बाद भी ͩकसी ğुटȣ का पता लगता है तो उसकȧ सेवाएं समाÜत होने के ͧलए वह èवयं, 
उƣरदायी होगा/होगी| 
 

6.4 हाल हȣ मɅ ͧलया गया, पहचानने योÊय रंगीन पासपोट[ आकार का फोटो, जो ऑन-लाइन आवेदन पğ मɅ 
अपलोड ͩकए गए फोटो के समान हो, को ऑनलाइन परȣ¢ा / सा¢ा×कार के ͧलए बुलावे पğ पर अÍछȤ 
तरह से ͬचपकाया जाना चाǑहए और यह उàमीदवार ɮवारा ͪवͬधवत हèता¢ǐरत होना चाǑहए। उàमीदवारɉ 

आवेदन शुãक 

अनुसूͬचत जाǓत / अनुसूͬचतजनजाǓत / 

पीडÞलूबीडीĮेणी के उàमीदवार 

ǽ० 175/- ǽपये ĤǓत उàमीदवार 
(केवल सूचना शुãक) 

अÛय सभी उàमीदवार ǽ०850/-  ǽपये ĤǓत उàमीदवार 



को सलाह दȣ जाती है ͩक भतȸ ĤͩĐया पूरȣ होने तक वे अपना Ǿप न बदलɅ। ऑनलाइन टेèट / सा¢ा×कार 
के समय वहȣ फोटोĒाफ उपलÞध करवाने मɅ ͪवफलता अयोÊयता का कारण बन सकती है। एक उàमीदवार 
को यह सुǓनिæचत करना चाǑहए ͩक सभी èथानɉ जैसे बुलावे पğ, उपिèथǓत पğक आǑद और भͪवçय मɅ 
बɇक के साथ सभी पğाचार पर उसके हèता¢र समान होना चाǑहए और ͩकसी भी Ĥकार का कोई बदलाव 
नहȣं होना चाǑहए। 
 

6.5 ͩकसी भी उàमीदवार को परȣ¢ा हॉल मɅ कैलकुलेटर, मोबाइल फ़ोन, पेजर या ͩकसी अÛय उपकरण का 
Ĥयोग करने कȧ अनुमǓत नहȣं है। 
 

6.6 परȣ¢ा के आयोजन मɅ कुछ समèया उ×पÛन होने कȧ संभावना को पूरȣ तरह से खाǐरज नहȣं ͩकया जा 
सकता है, जो परȣ¢ा देने और / या पǐरणाम को Ĥभाͪवत कर सकती है। उस िèथǓत मɅ, इस तरह कȧ 
समèया को सुधारने के ͧलए हर संभव Ĥयास ͩकया जाएगा, िजसमɅ आवæयक होने पर परȣ¢ा का पुन: 
आयोजन शाͧमल हो सकता है। 
 

6.7 उàमीदवारɉ को सा¢ा×कार के समय मूल जाǓत / ͪवकलांगता / Ĥासंͬगक Ĥमाण पğ उपलÞध करवाने हɉगे, 
िजसमɅ ͪवफल रहने पर उनकȧ उàमीदवारȣ रɮद कर दȣ जाएगी। आर¢ण का लाभ उठाने वाले ओबीसी 
उàमीदवारɉ को सा¢ा×कार के समय नॉन-Đȧमी लेयर Èलॉज के साथ ओबीसी Ĥमाणपğ और पंजीकरण कȧ 
अंǓतम Ǔतͬथ तक नॉन Đȧमी लेयर कȧ िèथǓत के बारे मɅ Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ एक वचन पğ उपलÞध करवाना 
होगा। जाǓत / ͪवकलांगता Ĥमाण पğ जारȣ करने के ͧलए स¢म Ĥाͬधकारȣ को नीचे ǒबदं ु संÉया 8 पर 
पǐरभाͪषत ͩकया गया है। जाǓत / ͪवकलांगता Ĥमाण पğ जारȣ करने के ͧलए अͬधकृत केवल उÛहȣं स¢म 
अͬधकाǐरयɉ ɮवारा जारȣ Ĥमाण पğ èवीकाय[ होगा।  

 

ओबीसी Įेणी से संबंͬधत लेͩकन Đȧमी लेयर के तहत आने वाले उàमीदवार  और / या यǑद उनकȧ जाǓत को 

कɅ ġȣय सूची मɅ èथान नहȣं Ǒदया गया है तो वे ओबीसी आर¢ण के हकदार नहȣ ंहɇ। उÛहɅ ऑनलाइन आवेदन 

पğ मɅ सामाÛय के Ǿप मɅ अपनी Įेणी दशा[नी चाǑहए। 

 

6.8 सरकारȣ / अɮ[धसरकारȣ/ सरकारȣ ¢ेğ के उपĐमɉ (राçĚȣयकृत बɇकɉ और ͪवƣीय संèथानɉ सǑहत) मɅ सेवारत 
उàमीदवारɉ को सा¢ा×कार के समय अपने ǓनयोÈता का "अनापͪƣ Ĥमाणपğ" उपलÞध करवाना आवæयक होगा, 
िजसके अभाव मɅ, उनके उàमीदवारȣ पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 
 

6.9 सा¢ा×कार के ͧलए बुलाए जाने पर सभी अßयͬथ[यɉ को मूल केसाथ-साथ उनके शैͯ¢क / अनुभव Ĥमाण पğɉ 
कȧ èवĤमाͨणत फोटोकॉपी और भारत सरकार ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ जाǓत Ĥमाण पğ, ͪवकलांगता Ĥमाण 
पğ याउनकȧ पाğता के समथ[न मɅ Ǔनधा[ǐरत Ĥोफामा[ मɅ कोई अÛय आवæयक Ĥमाण पğ उपलÞध करवाने हɉगे। 
ऐसा करने मɅ असफल होने पर उनकȧ उàमीदवारȣ को रɮद कर Ǒदया जाएगा। 

 

6.10 उन अßयͬथ[यɉ को कोई याğा भƣा देय नहȣ ं है िजÛहɅ ऑनलाइन टेèट के ͧलए बुलाया गया है। हालांͩक, 
अनुसूͬचत जाǓत / अनसूुͬचत जनजाǓत के उàमीदवारɉ, िजÛहɅ सा¢ा×कार के ͧलए बुलाया जाता है, उÛहɅ 
सा¢ा×कार मɅ भाग लेने के ͧलए याğा के साêय अथा[त ्रेलवे रसीद / Ǒटकट (Ǒटकट) उपलÞध करवाने पर सबसे 



छोटे माग[ के ͧलए सरकार के ǑदशाǓनदȶशɉ के संदभ[ मɅ ɮͪवतीय Įेणी रेल / साधारण बस ͩकराए का भुगतान 
ͩकया जाएगा।  
 

6.11 बɇक ͩकसी भी पğाचार मɅ देरȣ/ĤाÜत ना होने/खो जाने के ͧलए कोई िजàमेदारȣ नहȣं लेता है। 
 

6.12 इस ͪव£ापन के तहत भतȸ कȧ ĤͩĐया से संबंͬधत और/या उससे संबंͬधत कोई भी ͪववाद Ǒदãलȣ के 
एनसीटȣपर िèथत Ûयायालयɉ के एकमाğ अͬधकार ¢ेğ के अधीन होगा। 

 

6.13 ͩकसी भी Ǿप मɅ Ĥचार करना एक अयोÊयता होगी।बɇक समानता के पैटन[ का पता लगाने के ͧलए अÛय 
उàमीदवारɉ के साथ एक उàमीदवार कȧ ĤǓतͩĐयाओं कȧ तुलना करेगा।यǑद Ǔनधा[ǐरत ĤͩĐया के अनुसार यह 
संदेह है ͩक ĤǓतͩĐयाएं साझा कȧ गई हɇ और ĤाÜत ͩकए गए èकोर वाèतͪवक / वैध नहȣं हɇ, तो बɇक संबंͬधत 
उàमीदवारɉ कȧ उàमीदवारȣ को रɮद करने का अͬधकार सुरͯ¢त रखता है और ऐसे उàमीदवारɉ को अयोÊय 
घोͪषत कर Ǒदया जाएगा। 

 

6.14 संपक[  नंबर / पता / ईमेल आईडी / ऑनलाइन परȣ¢ा कɅ ġ / सा¢ा×कार कɅ ġ के पǐरवत[न के ͧलए अनरुोध पर 
ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 

 

6.15 यǑद अंĒेजी के अलावा संèकरण कȧ åयाÉया के कारण कोई ͪववाद उ×पÛन होता है, तो अंĒेजी संèकरण माÛय 
होगा।   

 

6.16 चयǓनत उàमीदवारɉ कȧ ǓनयुिÈत बɇक कȧ आवæयकताओं के अनसुार ͬचͩक×सकȧय Ǿप से उपयुÈत घोͪषत ͩकए 
जाने के अधीन है।इस तरह कȧ ǓनयुिÈत बɇक कȧ सेवा, आचरण Ǔनयमɉ और नीǓतयɉ के अधीन होगी। 

 

6.17 उàमीदवारɉ को यह Úयान रखने कȧ सलाह दȣ जाती है ͩक यǑद उÛहɅ चुना गया है, तो उÛहɅ एक ǓनǑद[çट 
अवͬध के ͧलए बɇक को ǓनǑद[çट अवͬध हेतु ¢ǓतपूǓत[ के साथ एक ¢ǓतपूǓत[ बॉÛड ǓनçपाǑदत करना होगा।यǑद 
वह ǓनǑद[çट अवͬध से पहले बɇक ɮवारा Ǔनयमɉ / ͪवǓनयमɉ के अनुसार अपनी सेवा समाÜत कर देता है, तो वह 
/ या सेवा से ×याग देता है या सेवा छोड़ देता है और / या उसे सɋपे गए कत[åय के Ĥदश[न मɅ उपे¢ा करता है। 
वह सभी नुकसानɉ, लागतɉ, शुãकɉ और खचɟ के ͧलए बॉÛड राͧश कȧ सीमा तक बɇक कȧ Ǔनदंा करेगा।चयǓनत 
अͬधकारȣ बɇक मɅ शाͧमल होने से पहले ¢ǓतपूǓत[ बांड ǓनçपाǑदत करɅगे। 

पद   - èकेल बॉÛड कȧ राͧश बॉÛड कȧ अवͬध 

एमएमजीèकेल-III ǽ० 3.00 लाख 03 वष[ 
एमएमजीèकेल-II ǽ. 2.00 लाख 03 वष[ 

 
 

 

7.  कदाचारका दोषी पाए जाने पर उàमीदवार के ͪवǽɮध कार[वाई  



7.1 उàमीदवारɉ को उनके èवयं के Ǒहत मɅ सलाह दȣ जाती है ͩक वे आवेदन पğ भरते समय गलत, ͧमØया, 

मनगढ़ंत या ͩकसी भी मह×वपूण[ जानकारȣ को न Ǔछपाए।   

7.2 ऑनलाइन परȣ¢ा, Ēुप ͫडèकशन, सा¢ा×कार के समय (जहा ंभी लाग ूहो) यǑद कोई उàमीदवार दोषी / पाया 

गया है: 

 परȣ¢ा के दौरान अनुͬचत साधनɉ का उपयोग करना या 
 ͩकसी åयिÈत ɮवारा ĤǓतǽपण (impersonation) करना या करवाना।  
 परȣ¢ा/सा¢ा×कार हॉल मɅ ͩकसी Ĥयोजन से दåुय[वहार या खुलासा, Ĥकाशन, पुनǽ×पादन, संचारण, भंडारण 

या परȣ¢ण कȧ सामĒी के संचरण और भंडारण कȧ सुͪवधा Ĥदान करनाया ͩकसी भी Ǿप मɅ मौͨखक या 
ͧलͨखत, इलेÈĚॉǓनक Ǿप सेया यांǒğक ǽप से पूण ्[ जानकारȣया कुछ भाग कȧ जानकारȣ देना।  

 चयन के ͧलए उसकȧ उàमीदवारȣ के संबंध मɅ ͩकसी भी अǓनयͧमत या अनुͬचत साधनɉ का सहारा लेने पर 
या ͩकसी भी अÛय माÚयम से उसकȧ उàमीदवारȣ के ͧलए समथ[न ĤाÜत करने पर ऐसे उàमीदवार èवयं 
को आपराͬधक अͧभयोग के ͧलए उƣरदायी ठहराये जाने के अलावा Ǔनàन के ͧलएउƣरदायी हो सकता है :- 
(ए) उस परȣ¢ा से अयोÊय घोͪषत कर Ǒदया जायेगा िजसका वह एक उàमीदवार है । 

(बी) बɇक ɮवारा आयोिजत ͩकसी भी परȣ¢ा या भतȸ से, या तो èथायी Ǿप से या एक ǓनǑद[çट अवͬध के 

ͧलए Ǔनकाला जा सकता है । 

(सी) यǑद वह बɇक मɅ काय[Ēहण कर चूका हो तो उसकȧ सेवा समाÜत कȧ जा सकती है। 

 

8. बɅचमाक[  अशÈतता मɅ शाͧमल एससी / एसटȣ / ओबीसी / åयिÈतयɉ को Ĥमाण पğ जारȣ करने के ͧलए स¢म 

Ĥाͬधकारȣ (समय-समय पर भारत सरकार ɮवारा अͬधसूͬचत हɇ) Ǔनàनानुसार हɇ: 

 

 अनुसूͬचत जाǓत/अनसूुͬचत जनजाǓत /अÛय ͪपछड़ा वग[ के ͧलए : (i) िजला मैिजèĚेट /अǓतǐरÈत िजला 
मैिजèĚेट /कलेÈटर /ͫडÜटȣ कͧमæनर /एͫडशनल ͫडÜटȣ कͧमæनर/ ͫडÜटȣ कलेÈटर/Ĥथम Įेणी का वैतǓनक 
मैिजèĚेट /ͧसटȣ मिजèĚेट/सब-ͫडवीजनल मैिजèĚेट (Ĥथम Įेणी के वैतǓनक मैिजèĚेट के पद से नीचे का 
नहȣं होना चाǑहए)/तालुक मैिजèĚेट/एिÊजÈयुǑटव मैिजèĚेट/एÈèĚा सहायक कͧमæनर। (ii) चीफ ĤेͧसडɅसी 
मैिजèĚेट/ एͫडशनल चीफ मैिजèĚेट/ ĤेͧसडɅसी मैिजèĚेट । (iii) राजèव अͬधकारȣ लेͩकन तहसीलदार के पद 
से नीचे का नहȣं होना चाǑहए (iv) ¢ेğ का उप-ͪवभागीय अͬधकारȣ जहां उàमीदवार और उसका पǐरवार 
सामाÛय Ǿप से रहता है। 
 

 बɅचमाक[  अशÈतता सǑहत åयिÈत के ͧलए: िजला èतर पर मेͫडकल बोड[ Ĥाͬधकृत Ĥमाͨणत Ĥाͬधकारȣ होगा 
िजसमɅ मुÉय ͬचͩक×सा अͬधकारȣ, िजले का उप-ͪवभागीय ͬचͩक×सा अͬधकारȣ और एक आथȾपेͫडक / नेğ / 
ईएनटȣ सज[न या उपयुÈत सरकार ɮवारा Ĥमाͨणत Ĥाͬधकारȣ के Ǿप मɅ नाͧमत कोई भी åयिÈत होगा। 
 

 

 आͬथ[क Ǿप से कमज़ोर वगɟ (ईडÞãयूएस) के ͧलए: अनुलÊनक-I मɅ Ǒदए Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ Ǔनàनͧलͨखत 
Ĥाͬधकाǐरयɉ मɅ से ͩकसी एक ɮवारा जारȣ आय तथा आिèत Ĥमाणपğ केवल ईडÞãयूएस संबंधी उàमीदवार 
के दावे के Ĥमाण के Ǿप मɅ èवीकार ͩकया जाएगा: - 



 

i  िजला मैिजèĚेट/अपरिजलामैिजèĚेट/उपायुÈत/अपर उपायुÈत/Ĥथम Įेणी वैतǓनक मैिजèĚेट/उप-ͪवभागीय 

मैिजèĚेट/तालुकामैिजèĚेट/काय[कारȣ मैिजèĚेट/अǓतǐरÈत सहायक आयुÈत 

ii मुÉय ĤेͧसडɅसी मैिजèĚेट /अपर मुÉय ĤेͧसडɅसी मैिजèĚेट /ĤेͧसडɅसी मैिजèĚेट।  

iii राजèव अͬधकारȣ तहसीलदार के पद से नीचे नहȣं होना चाǑहए तथा  

iv उस ¢ेğ के उप-ͪवभागीय अͬधकारȣ जहा ंउàमीदवार और/या उनका पǐरवार रहता है। 

 

एससी, एसटȣ, ओबीसी, पीडÞãयूबीडी Įेͨणयɉ से संबंͬधत उàमीदवारɉ को सा¢ा×कार के समय इसके समथ[न मɅ 

Ĥमाण पğ Ĥèतुत करना होगा । 

 

9. आवेदन कैसे करɅ :-  

 

उàमीदवार केवल एक पद हेतु हȣ आवेदन कर सकता है । उàमीदवार केवल ऑनलाइन माÚयम से Ǒदनांक 

08.09.2020 से 29.09.2020 तक आवेदन कर सकता है एवं अÛय ͩकसी माÚयम से ĤाÜत आवेदन को èवीकार 

नहȣं ͩकया जायेगा । 

 

I. उàमीदवार केवल वेबसाईट www.pnbindia.in. के माÚयम से ऑनलाइन आवेदन कर सकता है एवं 
अÛय ͩकसी माÚयम से ĤाÜत आवेदन को èवीकार नहȣ ंͩकया जायेगा । 
 

II. उàमीदवारɉ के पास एक वैध åयिÈतगत ईमेल आईडी और संपक[  नंबर होना आवæयक है। इसे इस 
भतȸ पǐरयोजना के पूरा होने तक सͩĐय रखा जाना चाǑहए। बɇक पंजीकृत ईमेल आईडी के माÚयम से 
ऑनलाइन टेèट, जीडी / सा¢ा×कार आǑद के ͧलए कॉल लेटर भेज सकता है।  
यǑद उàमीदवार के पास वैध åयिÈतगत ईमेल आईडी नहȣं है, तो उसे ऑनलाइन आवेदन करने से पूव[ 

अपना नया ईमेल आईडी बना लेना चाǑहए। ͩकसी भी पǐरिèथǓत मɅउसे ͩकसी अÛय åयिÈत से/को 

ईमेल आईडी साझा/उãलेख नहȣं करना चाǑहए। 

 

III. उàमीदवारɉ को इस ͪव£ापन के अनुबंध I मɅ Ǒदए गए दोनɉ फोटोĒाफ (4.5cmX3.5cm) और हèता¢र 
से सàबंͬधत आवæयक ͪवǓनदȶशɉ का पालन सुǓनिæचत करते हु ए अपने फोटोĒाफ और हèता¢र को 
èकैन करना चाǑहए । 
 

IV. केͪपटल लेटर मɅ ͩकये गए हèता¢र को èवीकार नहȣं ͩकया जायेगा । 
 

V. ऑनलाइन आवेदन पğ मɅ उͬचत èथानɉ पर आवæयक ͪववरण को Úयान से भरɅ और उसे ऑनलाइन 
हȣ जमा करɅ। 

 

http://www.pnbindia.in


VI. फॉम[ भरते समय ͪवशेष अ¢रɉ का Ĥयोग करने कȧ अनुमǓत नहȣं होगी। यǑद उàमीदवार एक बार मɅ 
आवेदन पğ नहȣं भर पाता है, तो वह पहले से दज[ ͩकए गए डेटा को सेव कर सकता है । जब डेटा 
को सेव ͩकया जाता है, तो ͧसèटम ɮवारा एक अनंǓतम पंजीकरण संÉया और पासवड[ जेनेरेट ͩकया 
जाएगा और èĐȧन पर Ĥदͧश[त ͩकया जाएगा। उàमीदवार को अनंǓतम पंजीकरण संÉया एवं पासवड[ 
को नोट कर लेना चाǑहए। अनंǓतम पंजीकरण संÉया और पासवड[ को दशा[ता हुआ एक ईमेल और 
एसएमएसभेजा जाएगा । वे अनंǓतम पंजीकरण संÉया और पासवड[ का उपयोग करके सेव ͩकये गए 
डेटा को ͩफर से खोल सकते हɇ और यǑद आवæयक हो तो ͪववरण को एͫडट कर सकते हɇ। एक बार 
आवेदन पूरȣ तरह से भर जाने के उपरातंउàमीदवार को डेटा सबͧमट कर देना चाǑहए। 

 

VII. उàमीदवारɉ को सावधानीपूव[क ऑनलाइन आवेदन भरने कȧ सलाह दȣ जाती है Èयɉͩक ऑनलाइन 
आवेदन मɅ भरे गए ͩकसी भी डेटा मɅ कोई बदलाव करना संभव नहȣं है/ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 
ऑनलाइन आवेदन को जमा करने से पूव[ उàमीदवारɉ को ‘SAVE AND NEXT ’सुͪवधा का उपयोग 
करने कȧ सलाह दȣ जाती है ताͩक वे ऑनलाइन आवेदन पğ मɅ Ǒदए गए ͪववरण को स×याͪपत कर लɅ 
और यǑद आवæयक हो तो उसे संशोͬधत कर लɅ। अंǓतम सबͧमट बटन पर िÈलक करने के बाद ͩकसी 
भी बदलाव कȧ अनमुǓत नहȣं है। Ǻिçटबाͬधत उàमीदवार ऑनलाइन आवेदन पğ मɅ उͬचत Ǿप से 
स×यापन करे और सबͧमट करने से पूव[ उसकȧ सटȣक जाँच सुǓनिæचत कर लɅ Èयɉͩक सबͧमट करने 
के उपरांत कोई पǐरवत[न करना संभव नहȣं है। अतः Ǻिçटबाͬधत उàमीदवार ऑनलाइन भरे गए ͪववरण 
को देने/ स×याͪपत करने के ͧलए èवयं िजàमेदार होगे । 
 

VIII. ऑनलाइन आवेदन को केवल सबͧमट करने से पूव[ हȣ संशोͬधत करने का Ĥावधान है। उàमीदवारɉ से 
अनुरोध है ͩक ऑनलाइन आवेदन मɅ ͪववरणɉ को सहȣ करने के ͧलए, यǑद कोई हो, तो इस सुͪवधा का 
Ĥयोग करɅ। 
 

IX. उàमीदवार ɮवारा अपना नाम और अपने ͪपता/पǓत आǑद के नाम को आवेदन मɅ सहȣ ढंग से ͧलखा 
जाना चाǑहए Èयɉͩक यह Ĥमाण पğ/ अंक पğ / फोटो पहचान Ĥमाण आǑद मɅ Ĥकट होता है। कोई भी 
पǐरवत[न / संशोधन का पाया जाना उàमीदवार को अयोÊय घोͪषत कर सकता है। 

 

X. आवेदन का पंजीकरण सफल हो जाने पर जेनेरेट ͩकये गए पंजीकरण संÉया और पासवड[ के साथ एक 
ईमेल / एसएमएस सूचना को ऑनलाइन आवेदन पğ मɅ ͪवǓनǑद[çट उàमीदवार के ईमेल आईडी / 
मोबाइल नंबर पर ͧसèटम जनरेटेड पावती के Ǿप मɅ भेजा जाएगा। यǑद उàमीदवारɉ को उनके ɮवारा 
ͪवǓनǑद[çट ईमेल आईडी / मोबाइल नंबर पर ईमेल और एसएमएस सूचना ĤाÜत नहȣं होती है, तो वे 
मान सकते हɇ ͩक उनका ऑनलाइन आवेदन सफलतापूव[क पंजीकृत नहȣं हुआ होगा।  
 

XI. एक ऑनलाइन आवेदन, जो ͩकसी भी तरह से अपूण[ है जैसे ͩक ǒबना उͬचत पासपोट[ आकार कȧ फोटो 
और ऑनलाइन आवेदन पğ मɅ अपलोड ͩकए गए हèता¢र/असफल शुãक का भुगतान उसे वैध नहȣ ं
माना जायेगा । 

 



XII. आवेदक ɮवारा अपने आवेदन मɅ दȣ गयी कोई भी जानकारȣ उàमीदवार पर åयिÈतगत Ǿप से 
बाÚयकारȣ होगी आवेदन मɅ दȣ गयी जानकारȣ यǑद बाद के चरण मɅ गलत पायी जाती है तो वह 
अͧभयोग/ͧसͪवल पǐरणामɉ के ͧलए उƣरदायी होगा । 
 

नोट : 

 फȧस के भुगतान सǑहत ऑन-लाइन आवेदन करने कȧ ĤͩĐया को पूरा करने के बाद उàमीदवार को 
ऑन-लाइन आवेदन फॉम[ कȧ ͧसèटम जेनेरेट ͩकया गया एक ͪĤटंआउट लेना चाǑहए, फाम[ मɅ भरे गए 
ͪववरण सटȣक हɇ यह सुǓनिæचत करना लɅ और इसे पंजीकरण संÉया और पासवड[ के साथ भͪवçय के 
ͧलए सुरͯ¢त अपने पास रखɅ। उÛहɅ यह ͪĤटंआउट बɇक को नहȣं भेजना है। 
 

 उàमीदवारɉ को उनके èवयं के Ǒहत मɅ सलाह दȣ जाती है ͩक वे अंǓतम Ǔतͬथ से पूव[  ऑन-लाइन 
आवेदन करɅ तथा बɇक कȧ वेबसाइट पर लॉगइन के बड़ी संÉया मɅ लोड के कारण इंटरनेट/वेबसाइट 
जाम होने पर लॉगइन करने मɅ अ¢मता/असमथ[ता/ͪवफलता कȧ संभावना से बचने के ͧलए शुãक जमा 
करने कȧ अंǓतम Ǔतͬथ तक Ĥती¢ा न करɅ।  । 

 बɇक उÈत कारणɉ से ͩकसी उàमीदवार ɮवारा अंǓतम Ǔतͬथ के भीतर अपना आवेदन Ĥèतुत करने मɅ 
स¢म नहȣं होने के ͧलए या बɇक के Ǔनयंğण से परे ͩकसी अÛय कारण हेतु ͩकसी भी Ĥकार से 
िजàमेदार नहȣं होगा। 

 कृपया यह नोट करɅ ͩक उपरोÈत ĤͩĐया आवेदन करने के ͧलए एकमाğ वैध ĤͩĐया है। आवेदन या 
अधूरे चरणɉ का कोई अÛय Ĥकार èवीकार नहȣं ͩकया जाएगा तथा ऐसे आवेदनɉ को रɮद कर Ǒदया 
जाएगा। 

 

 

 

 

 

9.2 भुगतान का Ĥकार 

i.  उàमीदवारɉ को केवल ऑनलाइन के माÚयम से अपेͯ¢त शुãक/सूचना शुãक का भुगतान करना होगा। 

ii. उàमीदवारɉ के पास केवल ऑनलाइन के माÚयम से शुãक जमा करने का ͪवकãप है, जहां आवेदन पğ 

भुगतान गेटवे के साथ एकȧकृत है तथा Ǔनदȶशɉ का पालन करके भुगतान ĤͩĐया पूण[ कȧ जा सकती है। 

iii.  भुगतान केवल डेǒबट काड[ (ǽपए/वीज़ा/माèटर काड[/मायèĚो), Đेͫडट काड[, इंटरनेट बɇͩ कंग, आईएमपीएस, 

कैश काड[/मोबाइल वॉलेट का उपयोग कर èĐȧन पर पूछȤ गई जानकारȣ Ĥदान करते हु ए ͩकया जा सकता 

है। 

कृपया Úयान दɅ ͩक ऑनलाइन आवेदन मɅ उिãलͨखत सभी ͪववरणɉ मɅ उàमीदवार का नाम, Įेणी, 

जÛमǓतͬथ, पद के ͧलए आवेदन, पता, मोबाइल नबंर, ई मेल आईडी, परȣ¢ा कɅ ġ आǑद को अंǓतम माना 

जाएगा तथा ऑनलाइन आवेदन पğ जमा करने के पæचात उसमɅ कोई बदलाव/संशोधन कȧ अनमुǓत नहȣं 

दȣ जाएगी। इसͧलए उàमीदवारɉ से अनरुोध ͩकया जाता है ͩक वे ऑनलाइन आवेदन पğ अ×यतं 

सावधानीपवू[क भरɅ Èयɉͩक ͪववरणɉ मɅ पǐरवत[न के संबधं मɅ ͩकसी भी पğाचार पर ͪवचार नहȣ ं ͩकया 

जाएगा। आवेदन   मɅ गलत और अपणू[ ͪववरण Ĥèततु करने या आवेदन पğ मɅ आवæयक ͪववरण 

Ĥदान करने मɅ चकू से उ×पÛन ͩकसी भी पǐरणाम के ͧलए बɇक िजàमेदार नहȣं होगा। 



iv.  लेनदेन के सफल समापन पर, एक ई-रसीद जेनरेट होगी। 

v.  उàमीदवारɉ को ई-रसीद तथा ऑनलाइन आवेदन का ͪĤटं लेना आवæयक है। 

vi.  यǑद ऑनलाइन लेन-देन सफलतापूव[क पूरा नहȣं हुआ है, तो Ǔनàन संदेश Ĥदͧश[त होगा "आपका ऑनलाइन 

लेनदेन असफल रहा। कृपया पुनः पंजीकरण करɅ"। उàमीदवार तब पुनः 'ऑनलाइन आवेदन करɅ' ͧलकं पर 

जा कर अपने आवेदन ͪववरण को ͩफर से भर सकते हɇ। 

नोट: 

 ऑनलाइन आवेदन पğ मɅ अपनी भुगतान जानकारȣ जमा करने के बाद, कृपया सव[र से सूचना आने तक 
का इंतजार करɅ, दोहरे शुãक से बचने के ͧलए बैक या ǐरĥेश का बटन न दबाएं।  

 Đेͫडट काड[ उपयोगकता[ओं हेतु: सभी Ĥभार भारतीय ǽपये मɅ सूचीबɮध हɇ। यǑद आप एक गैर-भारतीय 
Đेͫडट काड[ का उपयोग करते हɇ, तो आपका बɇक Ĥचाǐरत ͪवǓनमय दरɉ के आधार पर आपकȧ èथानीय 
मुġा मɅ पǐरवǓत[त हो जाएगा। 

 अपने डेटा कȧ सुर¢ा सुǓनिæचत करने हेतु, अपना लेनदेन पूण[ होने के पæचात कृपया Ħाउज़र ͪवडंो बंद 
करɅ। 

 एक बार आवेदन ͩकए जाने के बाद उसे वापस लेने कȧ अनुमǓत नहȣं दȣ जाएगी तथा ͩकसी भी खाते मɅ 
भुगतान ͩकया गया शुãक नहȣं लौटाया जाएगा और न हȣ इसे ͩकसी अÛय भतȸ या चयन ĤͩĐया के ͧलए 
आरͯ¢त रखा जा सकता है। 

 ऑनलाइन आवेदन पğ मɅ अपनी भुगतान जानकारȣ जमा करने के बाद, कृपया सव[र से सूचना आने तक 
का इंतजार करɅ, दोहरे शुãक से बचने के ͧलए वापस या ǐरĥेश बटन न दबाएं।  

 Đेͫडट काड[ उपयोगकता[ओं हेतु: सभी Ĥभार भारतीय ǽपये मɅ सूचीबɮध हɇ यǑद आप एक गैर-भारतीय 
Đेͫडट काड[ का उपयोग करते हɇ, तो आपका बɇक Ĥचाǐरत ͪवǓनमय दरɉ के आधार पर आपकȧ èथानीय 
मुġा मɅ पǐरवǓत[त हो जाएगा। 

 आपका लेनदेन पूरा होने के बाद कृपया अपने डेटा कȧ सुर¢ा सुǓनिæचत करने के ͧलएĦाउज़र ͪवडंो बंद 
करɅ। 

 फȧस के भुगतान सǑहत ऑन-लाइन आवेदन करने कȧ ĤͩĐया को पूरा करने के बाद, उàमीदवार ऑन-
लाइन आवेदन फॉम[ का ͧसèटम जनरेǑटड एक ͪĤटंआउट Ǔनकाल ले । ͪववरण कȧ स×यता सुǓनिæचत 
करने के ͧलए और भͪवçय मɅ उपयोग हेतु पंजीकरण संÉया और पासवड[ अपने पास सहेज कर रखɅ। उÛहɅ 
यह ͪĤटंआउट बɇक को नहȣं भेजना है । 

 कृपया Úयान दɅ ͩक ऑनलाइन आवेदन मɅ उिãलͨखत सभी ͪववरणɉ मɅ उàमीदवार का नाम, Įेणी, जÛम 
Ǔतͬथ, पद के ͧलए आवेदन, पता, मोबाइल नंबर, ईमेल आईडी, परȣ¢ा कɅ ġ आǑद शाͧमल हɇको अंǓतम 
माना जाएगा और ऑनलाइन आवेदन पğ जमा करने के बाद कोई पǐरवत[न /संशोधनɉ कȧ अनमुǓत नहȣं 
दȣ जाएगी। 

 अßयͬथ[यɉ से अनुरोध है ͩक वे ऑनलाइन आवेदन पğ को अ×यंत सावधानी के साथ भरɅ Èयɉͩक ͪववरणɉ 
के पǐरवत[न के संबंध मɅ कोई पğाचार नहȣं ͩकया जाएगा। बɇक आवेदन मɅ गलत और अपूण[ ͪववरण 
Ĥèतुत करने या आवेदन पğ मɅ आवæयक ͪववरण Ĥदान करने के ͧलए चूक से उ×पÛन ͩकसी भी पǐरणाम 
के ͧलए िजàमेदार नहȣं होगा। 

 



 आवेदन के सफल पंजीकरण पर पंजीकरण संÉया और पासवड[ ईमेल/एसएमएस के साथ एक सूचना 
ऑनलाइन आवेदन फॉम[ मɅ ǓनǑद[çट अßयथȸ के ईमेल आईडी / मोबाइल नंबर पर ͧसèटम जनरेटेड पावती 
के Ǿप भेजी जाएगी। यǑद उàमीदवारɉ को ईमेल आईडी और उनके ɮवारा ǓनǑद[çट मोबाइल नंबर पर ईमेल 
और एसएमएस सूचना नहȣं ͧमलती है, तो वे ͪवचार कर सकते हɇ ͩक उनका ऑनलाइन आवेदन 
सफलतापूव[क पंजीकृत नहȣं हुआ है। 

 एक ऑनलाइन आवेदन जो ͩकसी भी तरह से अपूण[ है, जैसे ͩक ऑनलाइन आवेदन पğ असफल शुãक 
भुगतान या ǒबना फोटोĒाफ और हèता¢र के अपलोड ͩकए गए को वैध नहȣं माना जाएगा। 

 उàमीदवारɉ को अपने èवयं के Ǒहत मɅ सलाह दȣ जाती है ͩक वे अंǓतम Ǔतͬथ से बहु त पहले हȣ ऑन-
लाइन आवेदन करɅ और बɇक कȧ वेबसाइट पर लॉग इन अ¢मता/इंटरनेट/वेबसाइट पर भारȣ लोड/ 
इंटरनेट/वेबसाइट जाम के कारण ͪवफलता कȧ संभावना से बचने के ͧलए शुãक जमा करने कȧ अंǓतम 
Ǔतͬथ तक Ĥती¢ा न करɅ।   

 बɇक उÈत कारणɉ के कारण या बɇक के Ǔनयंğण से बाहर ͩकसी भी अÛय कारण से उàमीदवारɉ को अंǓतम 
Ǔतͬथ के भीतर अपने आवेदन Ĥèतुत करने मɅ स¢म नहȣं होने के ͧलए कोई िजàमेदारȣ नहȣं लेता है। 
 

कृपया Úयान दɅ ͩक उपरोÈत ĤͩĐया आवेदन करने के ͧलए एकमाğ वैध ĤͩĐया है। आवेदन या अधूरे चरणɉ का 

कोई अÛय माÚयम से èवीकार नहȣं ͩकया जाएगा और ऐसे आवेदनɉ को अèवीकार कर Ǒदया जाएगा। ͩकसी 

आवेदक ɮवारा अपने आवेदन मɅ Ĥèतुत कȧ गई कोई भी जानकारȣ उàमीदवार पर åयिÈतगत Ǿप से बाÚयकारȣ 

होगी और वह उसके ɮवारा दȣ गई जानकारȣ / ͪववरण के मामले मɅ बाद के चरण मɅ गलत पाया जाएगा तो 

अͧभयोजन / नागǐरक पǐरणामɉ के ͧलए èवयं उƣरदायी होगा । 

9.3 फोटो (4.5cmX3.5cm)और हèता¢र को èकैन करने के ͧलए ǑदशाǓनदȶश : 

ऑनलाइन आवेदन करने से पहले, एक उàमीदवार को नीचे Ǒदए गए ͪवǓनदȶशɉ के अनसुार उसके/उसकȧ फोटो और 

हèता¢र कȧ èकैन (ͫडिजटल) तèवीर कȧ आवæयकता होगी: -  

(i) फोटोĒाफ छͪव  - : 

 फोटोĒाफ एक वत[मान पासपोट[ शैलȣ कȧ रंगीन तèवीर होनी चाǑहए। 
 सुǓनिæचत करɅ ͩक तèवीर रंगीन है, हãके रंग कȧ ना हो , ͪवशेषकर सफेद पçृठभूͧम के साथ ͧलया गया 

है। 
 एक शातं चेहरे के साथ सीधे कैमरे मɅ देखɅ। 
 यǑद तèवीर धूप मɅ लȣ गई है और आपके पीछे सूरज है, तो अपने आप को छाया मɅ रखɅ, ताͩक आप 

èÈवीǑटगं न करɅ और कोई कठोर छाया न हो। 
 यǑद आपको Ýलैश का उपयोग करना है, तो सुǓनिæचत करɅ ͩक आपकȧ "लाल-आंख" न हो। 
 यǑद आप चæमा पहनते हɇ तो सुǓनिæचत करɅ ͩक कोई ĤǓतǒबबं नहȣं है और आपकȧ आँखɅ èपçट Ǿप से 

देखी जा सकती हɇ। 
 कैÜस, टोपी और गहरे रंग के चæमे èवीकाय[ नहȣं हɇ, धाͧम[क Ǿप से पहने जाने वाले ͧसर के पहनावे कȧ 

अनुमǓत है, लेͩकन यह आपके चेहरे को कवर नहȣं करना चाǑहए। 
 आयाम 200 x 230 ͪपÈसल (अͬधमाǓनत) 
 फ़ाइल का आकार 20kb - 50kb के बीच होना चाǑहए। 



 सुǓनिæचत करɅ ͩक èकैन कȧ गई छͪव का आकार 50kb से अͬधक नहȣ ंहै। यǑद फ़ाइल का आकार 50kb 
से अͬधक है, तो èकैǓनगं कȧ ĤͩĐया के दौरान èकैनर कȧ सेǑटÊंस जैसे डीपीआई ǐरज़ॉãयशून, नो कलर 
इफेÈट आǑद को समायोिजत करɅ। 

 

(ii) हèता¢र कȧ इमेज:- 

 आवेदक को सफ़ेद कागज़ पर काले रंग के पेन से हèता¢र करना होगा। 
 हèता¢र केवल आवेदक ɮवारा हèता¢ǐरत होना चाǑहए,ͩकसी अÛय åयिÈत ɮवारा नहȣं। 
 हèता¢र कॉल लेटर और जहां भी आवæयक हो वहांͩकए जाएगɅ। 
 परȣ¢ा के समय यǑद उƣर िèĐÜट पर आवेदक के हèता¢र कॉल लेटर पर ͩकए हèता¢र से मेल नहȣं 

खाते हɇ, तो आवेदक को अयोÊय घोͪषत ͩकया जा सकता है। 
 आयाम 140 x 60 ͪपÈसल (अͬधमाǓनत)  
 फ़ाइल का आकार 10kb - 20kb के बीच होना चाǑहए। 
 सुǓनिæचत करɅ ͩक èकैन कȧ गई छͪव का आकार 20kb से अͬधक नहȣं है। 
 केͪपटल लेटर मɅ ͩकए गए हèता¢र माÛय नहȣं हɉगे। 

 

(iii) फोटोĒाफ और हèता¢र कȧ èकैǓनगं:- 
1. èकैनर ǐरज़ॉãयूशन को Ûयूनतम 200 डीपीआई (डॉɪस ĤǓत इंच) पर सेट करɅ। 
2. रंग को ǫ कलर मɅ सेट करɅ। 
3. फ़ाइल का आकार उपरोÈत अनुसार होना चाǑहए। 
4. फोटोĒाफ/हèता¢र के ͩकनारे तक कȧ छͪव को Đॉप करɅ, ͩफर अपलोड एͫडटर का उपयोग करके छͪव को 

अंǓतम आकार मɅ लाएं (जैसा ͩक ऊपर बताया गया है)। 
5. इमेज फाइल जेपीजी या जेपीईजी फॉमȶट कȧ होनी चाǑहए। उदाहरणाथ[ फ़ाइल का नाम है: image01.jpg 

या image01.jpeg। फ़ोãडर फ़ाइलɉ को सूचीबɮध करके या फ़ाइल छͪव आइकन पर माउस को ले जाकर 

छͪव आयामɉ कȧ जाँच कȧ जा सकती है। 

एमएसͪवडंɉ/एमएसऑͩफस का उपयोग करने वाले उàमीदवार एमएस पɅट या एमएसऑͩफस ͪपÈचर मेनेजर का 

उपयोग करके Đमशः .jpeg ĤाǾप मɅ 50kb और 20kb तक कȧ तèवीर और हèता¢र ĤाÜत कर सकते हɇ।ͩकसी 

भी ĤाǾप मɅ èकैन कȧ गई तèवीर और हèता¢र को jpg ĤाǾप मɅ फ़ाइल मेनू मɅ ’सेव एज़’ͪवकãप का उपयोग 

करके सेव ͩकए जा सकता है और Đॉप का उपयोग करके आकार को 50kb (फोटोĒाफ) और 20kb (हèता¢र) से 

कम ͩकए जा सकता है  और ‘इमेज’ मेनू मɅ ǐरसाइज़ ͪवकãप का Ĥयोग ͩकया जा सकता है (ͪपÈसल साइज़ के 

ͧलए कृपया उपरोÈत पॉइंट (i) और (ii) देखɅ)।इसी तरह के ͪवकãप अÛय फोटो एͫडटर मɅ भी उपलÞध हɇ। 

यǑद फ़ाइल का आकार और ĤाǾप Ǔनधा[ǐरत नहȣं है, तो  Errorमैसेज Ĥदͧश[त होगा। 

ऑनलाइन आवेदन पğ भरने के दौरान, उàमीदवार को अपनी तèवीर और हèता¢र अपलोड करने के ͧलए एक 

ͧलकं Ĥदान ͩकया जाएगा। 



 (iv) फोटोĒाफ और हèता¢र अपलोड करने कȧ ĤͩĐया: - 

(i) फोटोĒाफ और हèता¢र अपलोड करने के ͧलए दो अलग-अलग ͧलकं हɉगे। 

(ii) संबंͬधत ͧलकं ‘फोटोĒाफ/हèता¢र अपलोड करɅ’ पर िÈलक करɅ । 

(iii) Ħाउज़ और उस èथान का चयन करɅ जहां èकैन कȧ गई तèवीर/हèता¢र फ़ाइल को सहेजा गया है। 

(iv) इस पर िÈलक करके फ़ाइल का चयन करɅ। 

(v) अपलोड बटन पर िÈलक करɅ।  

जब तक आप अपनी तèवीर तथा हèता¢र ͪवǓनǑद[çट अपलोड नहȣं करɅगेआपका ऑनलाइन आवेदन पंजीकृत नहȣं 

होगा।  

Úयान दɅ :- 

1. यǑद तèवीर या हèता¢र मɅ चेहरा अèपçट है, या हèता¢र के èथान पर फोटो अपलोड ͩकया गया है या 
इसके ͪवपरȣत भी, उàमीदवार के आवेदन को अèवीकृत कर Ǒदया जाएगा। 

2. ऑनलाइन पंजीकरण करने के बाद, उàमीदवारɉ को सलाह दȣ जाती है ͩक वे अपने ͧसèटम जनरेटेड 
ऑनलाइन आवेदन फॉम[ का ͪĤटंआउट Ǔनकाल लɅ। 

 
10. ऑन-लाइन परȣ¢ा के ͧलए कॉल लेटर  
 

ऑन-लाइन परȣ¢ा कȧ Ǔतͬथपरȣ¢ा के ͧलए कɅ ġ/èथान के साथ ऑनलाइन परȣ¢ा कȧ Ǔतͬथ से पूव[ कॉल लेटर मɅ 

सूͬचत ͩकया जाएगा। 

10.1 ऑनलाइन परȣ¢ा के ͧलए कॉल लेटर ĤाÜत करने कȧ ĤͩĐया: 

सभी पाğ उàमीदवारɉ के ͧलए ऑनलाइन परȣ¢ा हेतु कॉल लेटर तथाइÛफोमȶशन हɇडआउट बɇक कȧवेबसाइट 
www.pnbindia.in- Link (Recruitment/Career) से डाउनलोड करना आवæयक होगा। बɇक कȧ वेबसाइट के 
भतȸ अनभुाग www.pnbindia.in>link Recruitment/Career पर अलग नोǑटस के माÚयम से सभी पदɉ के 
ͧलए इंटरåयू कॉल लेटर डाउनलोड आरंभ करने कȧ Ǔतͬथ सूͬचत कȧ जाएगी। इसͧलए, उàमीदवारɉ को ऑन -लाइन 

परȣ¢ा/सा¢ा×कार कॉल लेटर के डाउनलोड आरंभ करने कȧ Ǔतͬथ के ͧलए बɇक कȧ वेबसाइट को Ǔनरंतर देखने कȧ 
सलाह दȣ जाती है। उàमीदवारɉ को Úयान रखना चाǑहए ͩक कॉल लेटर ͩकसी अÛय माÚयम से नहȣं भेजे जाएंगे। 

 

10.2 कॉल लेटर डाउनलोड करने मɅ ͩकसी भी Ĥकार कȧ कǑठनाई होने पर उàमीदवार को कॉल लेटर डाउनलोड 

करने संबंͬधत एफएÈयू मɅ उिãलͨखत हेãप डेèक से संपक[  करना चाǑहए। 

उàमीदवारɉ को अपडेट/नोǑटस/Ǔनदȶशɉ के ͧलए बɇक कȧ वेबसाइट>भतȸ अनुभाग को Ǔनयͧमत Ǿप से देखने कȧ सलाह 

दȣ जाती है। 

http://www.pnbindia.in-
http://www.pnbindia.in


 
ऑनलाइन आवेदनɉ के पंजीकरण हेतु अंǓतम Ǔतͬथ:  29.09.2020 
 

बɇक इस ͪव£ापन मɅ अͬधसूͬचत ͩकसी भी पद के ͧलए भतȸ ĤͩĐया को ͩकसी भी èतर पर, रɮद/बदल सकता है, 

यह अǓनवाय[ता या अÛयथा पर Ǔनभ[र करता है। भतȸ ĤͩĐया रɮद ͩकए जाने के मामले मɅ, उàमीदवारɉ को ऑन 

लाइन आवेदन करते समय उनके ɮवारा जमा कȧ गई आवेदन फȧस वापस कर दȣ जाएगी। 

इस भतȸ से संबंͬधत सभी मामलɉ के संबंध मɅ बɇक का Ǔनण[य अंǓतम और सभी उàमीदवारɉ पर बाÚयकारȣ होगा। 

उàमीदवारɉ के ͧलए बɇक कȧ वेबसाइट पर Ĥदͧश[त कȧ गई या पंजीकृत/èपीड पोèट ɮवारा भेजीगई या बɇक के साथ 
पंजीकरण के समय आवेदन मɅ उिãलͨखत ईमेल आईडी ɮवारा अवगत करायी गई ͩकसी भी Ĥकार कȧ  
सूचना/सàĤेषण को सभी Ĥयोजनɉ के ͧलएउàमीदवार के साथ पğाचार हेतुपया[Üत सेवा माना जाएगा। 
 
कोͪवड -19 के Ĥसार के बाद अपेͯ¢त धीमी रāतार के कारण समĒ भतȸ पǐरǺæय मɅ बाधा/ देरȣ हो सकती है। उसे 
Úयान मɅ रखते हु ए, बɇक आगे ǒबना कोई नोǑटस जारȣ ͩकए या ǒबना कोई कारण बताए, आवæयकता पड़ने पर 
भतȸ ĤͩĐया को आंͧशक Ǿप से / पूरȣ तरह से रɮद करने का अͬधकार सुरͯ¢त रखता है। 
 
 
 
Ǒदनांक: 07.09.2020 

महाĤबÛधक (एचआरएमडी) 
पंजाब नैशनल बɇक  

 

 

 

 


